NYILATKOZAT
Kali-Medence Iddsek Otthona Mindszentkdlla

vonatkozdsaban

Alulirott Léberné Kis-T6th Didna, a Kdli-Medence Idések Otthona Mindszentkélla
koltségvetési szerv vezetdje jogi felel§sségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfeleléen 2025. évben/idészakban az dltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos
€s hatékony mitk6désérol,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasarél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritis érvényesitésének biztositaséra,

3. a koltsegvetési szerv vagyonkezclésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatrol, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

4. a rendelkezésre 4116 elSiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehet8ségek ¢és a kotelezettségek dsszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossigot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozodan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiaddsarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4116 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a Kkoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint - a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését
veszelyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérél a dontések
eredményességi szempontl megalapozottsaga vonatkozésaban,

12. arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal
¢s az azok elérését segitd eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjik az elért eredményeket; e tevékenységrél a
vezetdl beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabéalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az altalam
vezetett koltségvetési szervnél trténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
Kontrollkérnyezet: A Hivatal szervezeti felépitése, az egyes munkakorokhéz kapesolodd
feladat- és hataskordk a Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatban keriiltek meghatarozasra. A
Szervezeti és Miikodési Szabélyzat a Hivatalt alkoto onkormanyzatok korének valtozasa okan
2024. évet megel6zden utoljara 2019. decemberében keriilt nagyobb mértékben modositasra.
2022. évben kisebb mértékii modositasra keriilt sor. 2024. évben Révfilop Nagykozség
Onkormanyzata 2025. janudr 1-jei hatdlya kivaldsa okan december 17-én keriilt sor a
Szervezeti és Miikodési Szabélyzat médositasara, melynek hatalybalépése szintén 2025.
janudr 1. A miikédés, a gazdalkodas vonatkozdséban a Hivatal komplex szabdlyrendszert
alakitott ki, mely a 2023. évben tortént kincstari ellendrzés soran keriilt komplex mddon
ellendrzésre, valamint az ellen6rzés soran tett megallapitasok alapjin korrigaldsra.

A hivatali dolgozok konkrét feladatkdre a munkakéri leirasokban keriilt meghatarozasra.




Integralt kockazatkezelési rendszer: Az integralt kockézatkezelési rendszer miikodtetésének
Iényege, hogy kockézatelemzés sordn fel kell mérni, és meg kell allapitani a szervezet
tevékenységében, gazdalkoddsdban rejlé kockazatokat; és a kockazatkezelés rendjének
kialakitdsa sordn meg kell hatirozni azon intézkedéseket és megtételik modjat, amelyek
cs6kkentik, illetve megsziintetik a kockazatokat. A kockdzatkezelés alland6 folyamat.

A kockazatelemzés elsésorban a belsé ellendrzési rendszeren keresztiil torténik elsésorban az
ellendrzési tervek el8készitése kapcsan.

Kontrolltevékenységek: A  kontrolltevékenységek biztositjdk a kockadzatok kezelését,
hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez. A Hivatal vonatkozdsiban az 6nallo
kiadményozasi jogkérok a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban keriiltek meghatirozasra.
Kiadmanyozisi jogkdr hidnyaban az iigyintézék altal elékészitett iratokra vezetSi alairas
szikséges. A kiadmanyozasi jogkérrel rendelkezd ugyintézék ¢és a vezetdk kozotti
egyeztetések folyamatosak az tigyintézék szamaéra valé szakmai segitségnyujtas és a helyes
gyakorlat biztositasa céljabsl. A  gazdalkodassal kapcsolatos  alairasi szabdlyok a
Gazdalkodasi Szabalyzatban keriiltek meghatdrozasra. A szamitogépekhez, programokhoz
val6 hozzaférési jogosultsig jelszavak hasznélatdval korlatozott.

Informaciés és kommunikéciés rendszer: A vezetSk és a dolgozék kozdtti informacié atadas
rendszerint alkalmazott médszere a vezetdi értekezlet, amennyiben az informacié mindenkit
¢rint. Amennyiben csak egyoldalt informécié 4tadas sziikséges, akkor szintén rendszerint
alkalmazott megoldas a kér e-mail. Emellett a csak egy-egy csoportot érintd informaciok
cseréje ugyanezen moédokon térténik sziikebb korben, a minddssze egy-egy dolgozdt érintd
informécié csere altaldban kétetlen médon, személyes megbeszElés utjan torténik.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Az ellen8rzésekbd]l szarmazd megallapitasokra
tortend intézkedés, a felelds kijeldlése, a hataridd megallapitasa az ellen6érzési jelentés alapjan
térténik, amennyiben sziikséges, intézkedési tervben. Az intézkedésre rendelkezésre 4llo
hataridg lejértaval az intézkedés végrehajtasa kontrolldldsra keriil,

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el8irdsok szerint a valésagnak
megfelel8en, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Kévagdors, 2026. marcius 20.
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