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Helyi Esélyegyenldéségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban  az  Egyenl§  Banasmédrél és  az
- Esélyegyenl6ség Eldmozditasardl széld 2003, évi CXXV.
torveny, a helyi eselyegyenlosegl programok elkeészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlSségi program
elkészitésének részletes szabélyairdl szolé 2/2012. (VI 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Mindszentkalla Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenl8ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénos tekintettel a koznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Mindszentkalla a Kali-medence észak-nyugati részén, a
Kopasz-hegy keleti labanal fekszik.

A kozség természeti adottsigai dsidk dta kedvezbek voltak
a letelepedésre, nem véletlen, hogy mar a honfoglals utani
idékben szallasbirtokként szerepel. Elsé irasos emlitése 1277-
bol ismert. A  Kéli-medence kozségei - koztiik
Mindszentkélla is - Kal horka (Harka, vérbird) szallasbirtoka
volt. Mint ilyen, 1341-ben keriilt a veszprémi piispok
birtokaba, cserébe Tatika varaért. Elénevét Mindszentek hszteletere szentelt templomardl kapta.
Els6 neve Villa Omniam sanctorium Kaal volt. Késébb Mindszentkallakisfalud néven emlitették.

Eredetileg harom kozség allt a mai Mindszentkalla helyén: Mindszent, Kalla és Kisfalud. Ezek
Osszeéplilésébdl, egyesiilésébdl keletkezett a mai telepiilés. Kisfaludot 1548-ban felégették a
tor6kok, majd a visszakdltozott lakossdgot a XVI. szézad végén Gjra elkergették. Kisfalud 1696-
ban a veszprémi képtalan birtoka lett, ahol 11 jobbagy- és zsellércsalad élt. 1700-ban mér
Mindszentkallaval egyiitt irtak dssze.

Mindszentkalla népes helységnek szdmitott a XVI. szazadban. A forrasok tantsaga szerint 1531-
ben husz adofizet telek és tobb puszta is tartozott hozza. A torok pusztitdsok dacdra is djra
benépesiilt, s a XVI-XVIIL szazadi rovdsosszefrasokban is mindvégig szerepel. Az 1696-os
dsszeirasban példaul az itt €18 csaladok 55 hjos szanton és hat hjos széléteriileten gazdalkodtak. A
kozségnek 1939-ben 1872 katasztrélis hjosja és 812 magyar nyelvii lakosa volt. Ekkor a 172 lakéhaz mellett



egy romai katolikus elemi népiskola és egy altaldnos tovabbképzd iskola talalhato a faluban. Ot
onallo iparos és harom kereskedd élt itt.

A falu hatardnak nagy részét 1945 el6tt a veszprémi piispokség birtokolta. Ma is itt van az érsekség
legnagyobb szGlészete, itt terem az egyhazi szertartasok misebora.
Az egyhézi birtokon kiviil létezett a Kerkapoly es Bodor-féle alapitvanyi birtok, valamint az
Grbéres kozbirtokossag foldje. Két 25 hjoson feliili maganbirtokot is nyilvantartottak ebben az
idében. A nagybirtokokat 1945-ben felosztottdk, igy a kozség tulajdonaba keriilt a veszprémi
piispokség két majorja, a Kereki €s a Szent Imre major is. Az Imre majort abban az idében Sanyaru
majornak hivtak. 1969 juliusaban 780 lakost és 1900 hjos
teriiletet tartottak szamon.

Mindszentkallat fennallasatol kezdve mindvégig romai
katolikus vallastiak laktdk, amit a kozség neve is
bizonyit. Temploma és parochialis egyhaza mar 1335-
ben létezett. Papjardl az 1333. évi tizedjegyzék is emlitést
tesz. A kozépkori falu eredeti gotikus templomanak
csak a romjai lathatok a mai templom feletti
dombjosalon, ill. fennmaradt az ezt jelold
Pusztatemplom neév.
A mai templom 1829-ben épiilt klasszicista stilusban. A
f6oltar, a szoszék és a padok, valamint az
orgonaszekrény 1830-bdl szarmazé klasszicista faragvanyok. Erdekesség a mai sekrestyében
talalhaté roman kori keresztelémedence. A falu biicstitinnepe november els§ vasarnapija.

A kozségben tobb varosi csalad vett régi paraszthézat, melyet felgjitottak, s tébben véglegesen itt
telepedtek le. A szép tdj, a nyugalom és a kirandulasi lehet8ségek nagy vonzerdvel bimak.
Mindszentkalla a falusi turizmusra kivaléan alkalmas hely.

Turistacsoportok mind gyakoribb célpontja a Kali-medence. A kirandulni
végyok kellemes sétat tehetnek ezen a tertileten, s megfigyelhetik a kornyek
novény- és allatvilagat. A falutol délkeletre, egy vulkani kapon, a Kereki-
dombon &llt a hagyomanyok szerint a Kal horka és Bulcst vezér vara. Ezt
témasztja ala a feltdrt temet§ is. A domb tovében all a néhai Kerekikal
kozség kozépkori templomanak romja.

A kémyék gyonyoriiséges latnivaléi a szépen faragott, fehérre meszelt
k8keresztek: a falu hataran, a kdves kéli orszégttrodl lekanyarodva, majd a
Petéfi utcaban, ill. Szentbékkalla felé haladva lathatunk ilyeneket.

A mai templom feletti domboldalon lathaté a kézépkori Kisfalud kozség gotikus templomanak
romja. Ertékes mliemlékek a falu népi hazai, pl. a Petéfi utca 24. vagy a Jokai utca 30. alatt.

A teleptiilést nyugatrol hatarolo Oreghegy legmagasabb
pontjia a 330 méter magas Kopasz-hegy, amelyrdl
csodalatos kilatas nyilik az egész Kéli-medencere. Tiszta
idében a Balaton iranyaban a somogyi partig is ellatni.
Mindszentkélla és Szentbékkalla kozott tertl el a Kali-
medence talan leghiresebb nevezetessége, a Kdtenger.




Bizarr sziklaformékban, a kémélyedésekben megtelepedd novények, virdgok ritka csodés
egylittesében gyonyorkodhetnek az arra sétalok.

2006 6szén adtak at a Teodora- Kékkd tandsvény djabb,
tiz kilométeres szakaszat. A két évvel korabban avatott
nyolc kilométeres szakasz témaja a viz és annak
kornyezete, a mostaninak a kovek és a geologia.

A tandsvényt - mely Kékkuttdl Szentbékkalla és
Mindszentkalla érintésével a Kétengerig halad - a
Kékkati Asvényviz Zrt. alakitotta ki. Az 6svény 15
allomasanak egy-egy szakasza a Fold 4,6 millidrd éves
torténetét dolgozza fel, igy akar id6osvénynek is
nevezhetd. Itt lathaté az a tengerpart is, amely
kilencmillio évvel ezel6tt alakult ki. A tandsvény
utvonalat kék szinire festett, faoszlopokon 4ll6 bogér alaku kavicsok mutatjak.

Demografiai helyzet

A Kozép-dunantili régié a Dunantil kizépsd részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer
terileten. A régidt kozigazgatasilag harom megye: Fejér, Koméarom-Esztergom és Veszprém
alkotja. A Magyarorszég legnagyobb tavat magaban foglald régi6 lakénépessége 2017-ben
1.088.308 6 volt, nemek szerint megoszlas alapjan 29.782-gyel tobb né él (559.045) a régidban, mint
férfi (529.263 £6). A régiora is jellemz6 a lakossdgszam csokkenése, 2012. évhez viszonyitva a régio
lakossagszama 2038 fGvel csokkent.

Veszprém Megye

A régiot alkoté 4.493 km? nagysagli megye a Dunéntdl kézepén, a Balaton északi partja és a
Kisalfold kozott teriil el Kézéps6 részét a Bakony hegység uralja, észak-nyugati része a
Kisalfoldhoz csatlakozik, dél-keleten a Balaton és a Balaton-felvidék hegyei veszik koriil.
Szamokban 10 jaras, 9 kistérség, 202 kozség, 15 véros, ebbdl egy megyei jogli véros, Veszprém
taldlhato a megyében. Népességszamot tekintve csdkkenés jellemzi, — az orszagos trendekhez
hasonléan - féleg a sziiletésszam visszaesése kovetkeztében, ami a lakossag fokozatos
eléregedésével péarosul, bar itt a természetes fogyas csak a kilencvenes évtized elején kezd4dott.
2017. januar elsejei adatok alapjén 352.407-en, 9480 f6vel kevesebben éltek a megyében, mint 2012-
ban. Nemek szerint 2017-ben férfiak szama 171.684 8, mig a nék szama 180.723 Fé volt.

Mindszentkalla:

A forrasok tantisaga szerint 1531-ben husz addfizets telek és tobb puszta is tartozott hozzd. Az
elmilt szazadok soran azonban a népesség tébbszor cserélédott, a békesség a torokok kitizésével
koszontott be. A kbzségnek 1939-ben 812 magyar nyelvii lakosa volt. Ekkor a 172 lakéhaz mellett
egy romai katolikus elemi népiskola és egy éltalanos tovabbképzé iskola taldlhato a faluban. 1969
juliusaban 780 lakost tartottak szamon. A kozség az 1970-es évekig normal életét élte, azonban ezt
kovetSen mégis hanyatlani kezdett a falu. Megsz{int a helyi tandcs, az iskola, munkalehetGség
hianydban a lakossdg a kiemelt Gvezetnek szémité Balaton-partra vagy varosokba koltdzétt,
megkezd6dott az elvandorlas. A népszamlalasi adatok alapjan 1970-ben 702 f&t szamoltak, 1980-
ban 538 f6t, 1990-ben 385 {8, mig 2001-ben 320 fét.




1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év

végén
. Fé
Va 5
Ev (5 0101) altozas
2012 269 bazis év
2013 259 96,3%
2014 241 | 93,1%
2015 228 94,6%
2016 241 105,7%
2017 249 103,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésen is, csakigy, mint a Kali-medence tobbi telepiilésére is jellemzd, a népességfogyas.
Az elmult 6t évben a lakénépesség szama husz fével csokkent, ami kézel 8 %-0s népesség fogyast

jelent.
2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év adatai)
Az altandd népességbdl a
Korcsoport Fé megfeleld korcsoporti
nék és férfiak aranya (%)
T .. | Osszesen | Férfiak Ndk
Férfiak | N6k | o 0301) | (T50303) |  (T50304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 130 |132] 264 50,00% 50,00%
0302)
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, ardnya TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 10 10 20 3,79% 3,79%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 4 2 6 1,52% 0,76%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 94 75 169 35,61% 28,41%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 8 7 15 3,03% 2,65%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 16 38 54 6,06% 14,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2. szamu tablazatbol lathatd, hogy az aktiv korti lakossag ndk és férfiak aranyaban a
férfiak szama magasabb 14 %-al, azonban ez az aranyszam a 65 ev felettiek esetében mar
megfordul, és a 65 év feletti ardnyszamokat tekintve mar a nék szama magasabb.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves kort allandé | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fG) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 69 24 287,50%
2013 68 21 323,81%
2014 61 19 321,05%
2015 57 15 300,00%
2016 54 20 270,00%
2017 48 22 218,18%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



A korcsoportos dsszetételt vizsgalva jol latszik, hogy a 14 év alattiak aranya jelentdsen lecsdkkent a
lakossagon beliil, viszont ellentétben a Kéli-medence tébbi telepiilésével a 65 év felettiek szama is
folyamatosan csékken. Aranyait tekintve 2017-ben majdnem feleannyi 14 év alatti é] a telepiilésen,
mint 65 év feletti. Mindszentkélla lakossagdt is eldregedés jellemzi. A lakossag eldregedése
természetesen orszagos jelenség, de az adatok azt mutatjdk, hogy Mindszentkallat fokozottan
érinti ez a folyamat. Esélyegyenléség szempontjabél gy értelmezhets, hogy eloregeds telepiilés
esetén az id8sek fokozottabb ellatasara van sziikség.

A belfoldi vandorldsok egyenlege is a telepiilés lakossagszdmanak csokkenését mutatja. A

kovetkezd tablazatbol megfigyelhetd, hogy Mindszentkalla telepiilésen az elmult két évben inkabb
az odavandorlas jellemz8, mintsem az elvandorlas.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii , . elvandorlasok killonbségének
Ev odavandorlas E:\grg;%r;?s Egyenleg | 1000 allandé lakosra vetitett
(TS 0601) szama
(TS 0602)
2012 5 0 5 17,3
2013 1 5 -4 -14,2
2014 2 4 3 7,41
2015 2 6 -4 -15,38
2016 19 12 7 26,52
2017 7 b
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szamu tabldzat - Természetes szaporodés
£y Elvesziiletések szama | Haldlozasok szama szz:‘::szza'test:‘s’é)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)

2012 0 6 -6

2013 1 9 -8

2014 0 7 -7

2015 0 5 -5

2016 2 4 -2

2017 1 7 -6

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mindszentkalldra is jellemz6, hogy a sziiletések szdma alacsony, évente egy-két gyermek sziiletik,
mig a halalozdsok szdma viszonylag magas. Ez is azt mutatja, hogy a telepiilés lakossagat
fokozottan érinti az eloregedés.

Gazdasagi helyzet

Régid
Az egy fore juté GDP tekintetében— Kozép-Magyarorszag és Nyugat-Dunéanttl utan — stabilan a
harmadik a régiok rangsoraban. A régi¢ fejlédésének alapja az erds, modern feldolgozoiparra
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alapulé gazdasag, a kedvezd kozlekedés-foldrajzi helyzet altal hordozott telephelyi és logisztikai
potenciél, valamint a kiemelked6 turisztikai adottsagok. E harom tulajdonsag az innovdciot
hordozo fejlesztések helyi alkalmazhatésaganak kornyezetét is megteremti. 2011-ben a régio ipari
termelés értéke 5.158.343 millio Ft tett ki. A regisztralt gazdasagi szervezet szama eléri a 161.778
darabot, az iparral foglalkozo vallalkozasok 2,5-szer haladjak a mezégazdasagi szektorban
talalhaté vallalkozasok szamat (2.608 db). 173-mal tobb vendéglatohely létezik a jo adottsagu
Kdzép-Dunantul régioban, mint a Nyugat-Dunantilon, mégis tavaly majdnem kétszer annyi
turistanak biztositott szallashelyet, mint a Kézép-Dunénttl régio.

Veszprém Megye

Veszprém megye az egy f6re juto GDP tekintetében — Csongrad és Heves kdzott — a 11. a megyék
rangsoraban. 2012 els6 negyedéveben a megyei ipar termelése — a 4 féné€l tobbet foglalkoztato
véllalkozasok telephely szerinti adatai alapjan — 202 millird forintot tett ki, ami a kozép-dunantuli
régi6 dssztermelésének 15%-a. A Veszprém megyei székhelyl gazdasagi szervezetek szama eléri
az 56.871 db-ot, az iparral foglalkozo vallalkozasok szama (1.972 db) 2-szer annyi, mint a
mezégazdasdgi szektorban talalhato vallalkozasok szama.

Mindszentkalla

A telepiilés adottsagaira valo tekintettel a mezbgazdasdg mellet az idegenforgalom bir nagy
jelentséggel. A telepiilésen 15 regisztralt 4stermel6bdl 5 csalad foglalkozik jelentésnek mondhatd
novénytermesztéssel és allattenyésztéssel. Kereskedelmi szallashely szolgaltatassal 0, egyeb
szallashely szolgaltatassal 5-en foglalkoznak. Ipari tevékenység nincs. A telepiilésen 13 6 egyéni
vallalkozébol 12 féfoglalkozasa, 1 mellékfoglalkozasu. Téarsas vallalkozas 8 db. Osszesen a

telepiilésen 21 regisztralt vallalkozast tartanak nyilvan.

Tarsadalmi helyzet:

A régié fiatal korosztalyanak (0-14 éves korcsoport) erételjes csokkenése 2017-re lelassult. Addig,
amfg 2012-ben tébb mint 12 ezerrel kevesebb 14 évnél fiatalabb gyermek €l a régioban, mint 2007-
ben addig 2017. és 2012. kozott ez a szam 339 fore csokkent. Az idGsebb generaciok (15-64 évesek,
65-X évesek) aranyat - fiatalokéhoz hasonloan - a csbkkend tendencia jellemzi. A nyilvantartott
4llaskeres6k szama 18.307 £6, mely a 2012. évi adatokhoz képest 39.039 fés csokkenést mutat.

Az orszagoshoz hasonldan a régid népességenek iskolazottsaga a kilencvenes években jelentéen
emelkedett, a megfeleld kort népesség korében nott a kozépfokt végzettségliek és a diplomasok
aranya. Elmondhato, hogy az utdbbi tiz évben az Ovodak és altaldnos iskoldk szama 7%-kal
csdkkent, ugyanakkor a kézépfokt oktatasi intézmények szama és képzési kinalata boviilt.

Veszprém Megye

Veszprém megyében a munkavallalok létszama —a 2012. évhez képest 63.000 fével nét, elérte a
163.000 f&t. A rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos szama 1464-en vesznek igénybe
szocialis segélyt Veszprém megyében, mely kozel 300 f6s emelkedést mutat.

A megye lakasalloménya 5 év alatt 1603-al nétt, 2012-ben dsszesen 149.744 lakas volt a megyében,
addig 2017-re ez a szam 151.347-re n6tt.

Az elmtlt évtizedben kiteljesedett az iskolarendszerti oktatds: a kilencvenes évek elejének 80%-ot
meghaladé aranyaval szemben ma mar a 16 évesek tobb mint 90%-dra terjed ki. A szakiskolai




tanulok ardnya 29%; mig a szakkozépiskolasoké 40%, a gimnazistaké 31% volt a megyében. 2011-
ben a fels6foku oktatasban tanuldk szdama elérte a 7.235 f6t, azonban 6t év alatt kdzel 10%-os
csokkenés kovetkezett be ebben az agazatban.

Az oktatdsi-nevelési intézmények szdma évrél-évre egyre kevesebb. A 2003/2004-es tanévben még
1.088 6vodapedagogus 186 dvodaban allt alkalmazasban, addigra 2017-re az dvodapedagdgusok
szama 2012. évhez képest 24 fével mérséklddott. Az intézmények irdnti igény is csékkent,
elsésorban az alacsony gyermeksziiletési szambdl adddodan. A 2011-ben 11 568 gyermek jért az
ovoddkba, 2017-re ez a szam is 10.627 f6re csokkent. Az altalanos iskolakra szintén hatott a
gyermekszam-csokkenés. 2000-ben 36 035 8, 2006-ban 29227 f6, 2017-ben 24.809 f6. A
kozépiskolak koziil a gimnaziumokban béviilt leginkabb a kinélat. Tavaly 28 gimnazium vérta a
tovabbtanulni szandékozdkat, szamuk az elmult években nem valtozott. A tanuldi 1étszam
2006/2007-ben tallépte a 6 700-zat, tavaly viszont 5536 fére esett vissza.

Mindszentkalla

Mindszentkalla tarsadalmi helyzetét vizsgalva megallapithatjuk, hogy lakénépesség szdma az ot
évvel ezeldtti adathoz képest lassii csdkkenést mutat. Munkahely hidnyaban sajnos fiatalok nem
koltoznek a teleptilésre, inkabb a munkavallalé kort lakossag probal mashol, akar kiilféldon is
munkalehetéséget talalni.

Ennek ellenére a munkanélkiiliségi rata alatta van az orszagos atlagnak, de enyhén meghaladja a
megyei atlagot. Mig az orszagos atlag 8 %-ot mutat, a megyei atlag 5 %-ot, addig Mindszentkalla
53 %-ot. Az itt él6 emberek f8leg nyugdijasok. A munkavéllaldsi kortiak egy része helyi
vallalkozasoknal, illetve mas telepiiléseken, Kékkditon, Tapolcan, Koveskalon illetve a Balaton-

parton dolgoznak.

A népességre, a szocialis helyzetre és a foglalkoztatisra vonatkozdéan a kovetkezd fejezetben
részletesen kitériink.

Ertékeink, kiildetésiink

Célok

A Helvi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célia

Mindszentkélla telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadaséval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kivetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
erdekében  egylittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).




A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szamat és

aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenlSségeét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulédsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz  tartozok helyzetének
javitisa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenSrzés-
értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolédd tematikus munkacsoportokat.
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[ A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Ll. Jogszabalyi hattér bemutatédsa

L1 A program készitését el§ir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlSségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,

" a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

" a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

" aMagyarorszdg helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

" a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
Szt.)

" a foglalkoztatds el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)

" a nemzetiségek jogairdl sz90ld 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovébbiakban: nemzetiségi
torvény)

" azegeészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

" a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

" anemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatésa.

Az Onkormanyzatokat érints szabalyozas gyakori véltozdsa miatt az esélyegyenl8ségi
célcsoportokat érintd helyi szabalyozas az utébbi idében sokat valtozott.

A célesoportokat érint§ szabalyozés jelentSs része a szocidlis teriiletrdl adédik, mely 2015-ben
jelentds atalakitdson ment keresztiil. A kdzpontilag nytjtott tamogatasokat a Jarasi Hivatal nyujtja,
mig az 6nkormanyzatok, helyi igényekre és sajatossagokra alapozva alakitottak ki tamogatasi
rendszeriiket.

Az Onkormanyzat a szocidlis ellatisokrol sz6lé szabalyokat a Mindszentkalla Kozség
Onkormanyzata Képvisel4-testiiletének az egyes szocidlis ellatasok szabalyozasardl szold
3/2015.(IL28.) énkormanyzati rendeletében hatarozta meg. A rendelet tartalmaz kifejezetten a
varandds sziil6 részére, a gyermekek iskolaztatdsa, valamint a nyugdijasok tamogatasa cimén
kérhetd tamogatasi formakat is. A képvisel6-testiilet rendkiviili telepiilési tAmogatas odaitélésekor
a kérelmez8 kiilonés méltanylast érdemld helyzetét (tartds betegség, krizishelyzet, elemi kar,
miitét) a dontéskor figyelembe veszi. Minden évben megalkotasra keriil a szocialis céla tiizifa
juttatasra valo jogosultsag feltételeit megéllapito rendelet. A gyermekek részére a hétrényos
helyzetii csalddok a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXL
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tdrvényben meghatarozott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot vehetik
igénybe.

A telepiilési énkormanyzati kotelezéen ellatando kozfeladatokrol az Motv. — 2013. januar 1-én
hatalyba lépett torvény — rendelkezik, tovabba rogziti, hogy a telepiilési dnkormanyzatnak
lehetnek onként vallalt feladataik is.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai es telepiilési ©onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio - az Onkorményzat a koncepcio tervezése soran, az anyagi
lehetdségeinek korlatai kozott, figyelembe veszi az esélyegyenldség biztositasahoz sziikseges
tamogatasi és programfinanszirozasi lehetéségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot
fordit a kizszolgaltatasok akadalymentes megkozelithetSségére.

Gazdasagi program- a képviseld-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz a
helyi esélyegyenl@ségi tervben megfogalmazasra keriil§ intézkedések végrehajtasahoz sziikséges

gazdasdgi kornyezet kialakitasara.

Telepiilésfejlesztési koncepcid- a telepiilés kozigazgatasi teriilete fogalmaz meg atfogo stratégiai
célkitiizéseket a telepiilés jovobeni kialakitdsara vonatkozoan.

Telepiilésszerkezeti terv- feliilvizsgalata vagy modositdsa az orszagos és térségi érdekek, tovabba
a szomszédos telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével torténik, amely a telepiilés térbeli
kialakitisat, elrendezését, a teriiletek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikédéséhez sziikséges
infrastrukturdlis elemek elrendezését, a fejlesztések iranyat és a védenddé kornyezet

meghatarozasat szolgalja.

Telepiilésrendezési terv — a telepiilésszerkezeti tervben foglaltak figyelembevételével, helyi
rendeletben részletes szabalyokat fogalmaz meg a telepiilésrendezés végrehajtasa, az élhetd
kornyezet kialakitasara és fenntartasara vonatkozoan.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Mindszentkalla Kézség Onkormanyzat a Tapolca és Kornyéke Onkormanyzati Tarsulas tagjaival
egyiittm(ikodve, a csaladsegités, a hazi segitségnyujtas, a szocidlis étkeztetés a gyermekjoleti
szolgalat és a kdzponti orvosi tigyelet feladatokat a tarsulds onkormanyzataival kozosen latja el.
Az 6vodai nevelés Koveskal, Balatonhenye, Szentbékkalla kozségek 6vodai nevelést biztosito
Intézményfenntarté Tarsuldst Gtjan, a védéndi szolgalatot Koveskal Kozség Onkormanyzattal

kozosen, biztositja.

2.3 A telepiilési 6nkorméanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Programban szerepl§ tablazatok a 2/2012. (VL5.) EMMI rendeletben egységesen rendelkezésre
4116, szabalyozott tartalommal keriiltek feldolgozasra. A helyzetelemzes elkészitéséhez a Kozponti
Statisztikai Hivatal, az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer
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adatbdzisa (www.teirhu), a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Magyar Allamkincstir, a helyi
Onkormanyzat adatbazisai, valamint a népszamlélasi adatok szolgaltak alapul. Természetesen
azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas
adataibol indultunk ki.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlsége

A mélyszegénység megitélése, mint ,kategoria” behatdroldsa orszagtol fiiggéen mas és mas,
altalanosan elmondhaté, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint a
gazdagabb orszagban €16 alacsony tarsadalmi statusziak. Masik hasznélt fogalom a [étminimum,
amely egy szerény, de elfogadhaté életmindséget tesz lehetévé. 2017-ben a létminimum egy fére
jutd Osszege 90.450 Ft volt, ugyanez a szam 2016-ban 88.619 Ft volt. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezbket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg hozzavetSlegesen az orszag
lakossaganak harmadat teszi ki. A szegénységen beliil a mélyszegénység egy sziikebb kategoria,
hivatalosan a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb &sszegénél kevesebbdl éldket tekintjiik
mélyszegénységben él6knek, kiemelten tamogatanddénak. 2018. évben az Oregségi nyugdij
legkisebb 6sszege - 2008. janudr 1. napjatdl valtozatlanul — havi 28.500 Ft.

A meélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony keépzettségben és foglalkoztatottsigban, az ebbdl koévetkezd sulyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara. Az
érintett személyek esetében a sziiletéskor varhato élettartam is lényegesen alacsonyabb.,
Hazankban a mélyszegénységben él6k teriileti elrendezédése nagyjabdl egybeesik a
leghatranyosabb helyzetii kistérségek teriiletével.

LHH kistérségek Magyarorszagon napjainkban
(forras: http://www.nfu.hu)
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A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészscgi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek egy része a szocidlis pénzbeli juttatasokbol szarmazik,
amely a telepiilésen belill, a munkalehetdségektdl fiiggben, 1-2 elsGsorban egyediilallo személyt
érint. A helyi lakosok szerény és datlagosnak mondhatd, de 6sszességében elfogadhatd
koriilmények kozott élnek. Az otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb, a
jovedelemhez mérten aranytalanul magas rezsi, és sokaknal a megemelkedett torlesztd részletek
miatt. Az inaktv lakossagra vagy nagyon alacsony jovedelemmel rendelkezdkre, az alacsony
iskolai végzettség a jellemzd. A szakmaval rendelkezékre kevésbé jellemz6é a tartos
munkanélkiiliség. A jovedelem kiegészités érdekében, aki teheti mellékfoglalkozast vagy alkalmi
munkavallalast is végez. A csaladok dontSen sajat tulajdontt csaladi hazban élnek. Keves
otthonban tobb generacid €l egytitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl,
igényességétdl fiiggden karbantartottak. Aki teheti, a csaladi hazéhoz tartozé kertet mtveli sajat
célra. A telepiilés adottsagait figyelembe véve tébb csalad rendelkezik sz816 birtokkal.

Azoknak, akik az egyéb munkaeré piacon nem tudnak elhelyezkedni az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatast biztosit. Evente 3-4 {6t tud az Onkormanyzat kizfoglalkoztatasba bevonni.

A telepiilésen egy roma szarmazasu csalad él.
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi
dnkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a M&tv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozdsainak bemutatasaval, a kiilésnbozG korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

g y5.54 di kst fand népessés [F6) Regisztralt munkanéikﬁlirek/ nyilvéntartott allaskeresdk
szama (f6)
i ; ggc') - ’;‘8’ o) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) | Osszesen
] Fé F& Fo % F6 % |F6| %

2012 104 92 196 10 9,6% 13 14,1%| 23 1 11,7%
2013 103 89 192 11 10,7% 14 15,7%| 25 | 13,0%
2014 105 85 190 12 11,4% 12 14,1% | 24 | 12,6%
2015 102 82 184 9 8,8% 9 11,0%| 18 | 9,8%
2016 106 84 190 11 10,4% 7 8,3% | 18 | 9,5%
2017 94 76 170 6 6,4% 3 39% | 9 | 53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A teleptilésen a munkanélkiiliségi rata 2012. évhez képest jelentésen lecsokkent. Az alldskeresék
szama is csbkkenést mutat elsésorban a nék korében. A férfiak esetében az alldskeresGk szama
szinte valtozatlan. Ennek oka els@sorban a szezonalis jellegti foglalkoztatas, amikor is évente négy-
6t hénapon munkaviszonyban vannak, majd az év jelentds részében 4llaskeresék.

3.2.2. szamu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/ - 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott P
allaskeresdk szama 24 27 23 19 19 8
dsszesen
20 év alatti (TS 1002) Fé 0 £ O 0 0 :
év alatti
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Fé 3 2 2 0 1 0
20-24 év (TS 1003
( ) % 12,5% 7,4% 8,7% 0,0% 5,3% 0,0%
FG 2 4 4 3 2 0
25-29 év (TS 1004
( ) % 8,3% 14,8% 17,4% 15,8% 10,5% 0,0%
F& 3 3 2 I 1 1
30-34 év (TS 1005
( ) % 12,5% 11,1% 8,7% 5,3% 5,3% 12,5%
Fé 5 6 3 3 2 1
35-39 v (TS 1006) 2
% 20,8% 22,2% 13,0% 15,8% 10,5% 12,5%
FG 3 3 3 2 3 1
40-44 év (TS 1007
( ) % 12,5% 11,1% 13,0% 10,5% 15,8% 12,5%
F& 3 4 4 3 4 2
45-49 év (TS 1008
( ) % 12,5% 14,8% 17,4% 15,8% 21,1% 25,0%
F6 3 2 1 2 2 1
50-54 év (TS 1009) . -
% 12,5% 7,4% 4,3% 10,5% 10,5% 12,5%
F& 2 2 3 3 3 1
55-59 év (TS 1010)
% 8,3% 7,4% 13,0% 15,8% 15,8% 12,5%
F6 0 1 1 2 1 1
59 év feletti (TS 1011)
% 0,0% 3,7% 4,3% 10,5% 5,3% 12,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

A korcsoportos adatok alapjan szinte minden korcsoportbol egy-két f6t érint a munkanélkiiliség a
teleptilésen. Bar a munkanélkiiliek szdma jelentésen lecsokkent 2012 évhez képest.

3.2.4. szamu tdblazat - Palyakezd§ alldskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség

szama
; _ P v vk sk
Ev 1829 dvesak 535 Nyilvantartott paly’akezdo allaskeresd
szama
Férfi | NG | Osszesen Férfi NG Osszesen
Fé Fé Fé F6 % Fé % Fé %
2012 27 30 57 0 0,0% 2 6,7% 2 3,5%
2013 27 | 30 57 0 0,0% 0 0,0% 0 |0,0%
2014 27 29 56 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2015 27 27 54 | 1 3,7% 1 3,7% 2 3,7%
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2016 26 26 52 0 0,0% 0 0,0% 0 |0,0%

2017 24 22 46 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal

A pélyakezdd fiatalok elhelyezkedéset elsgsorban a munkalehetségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztés, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettseg befolyasolja. Az ifjtsagi
munkanélkiiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a
végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilénboz6 személyes kompetencidkra, szakmai és

gyakorlati tudéasra vonatkoznak.

A pélyakezddk elhelyezkedési esélyei a 3.2.4. tabla adatai alapjan megfelelének tiinik, azonban a
tapasztalataink szerint ennel joval magasabb az alliskeres6k szama, ¢s egyre tobben kiilféldon
keresik a megélhetésiiket vagy alkalmi munkavallalasbol élnek. Azt, aki nem szerzett kozépfoka
végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munkavallalénak kell tekinteni. A nem
megfelels — alacsony vagy munkaltatoi igényektdl eltérd — iskolai végzettség, szakképzettség az

elhelyezkedést neheziti.
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A tovabbiakban a foglalkoztatottsag és az iskolai végzettség kozotti Osszefliggéseket vizsgaljuk,
felhasznalva a Teriileti Munkaiigyi Kozponttol gydjtdtt adatokat. Els6ként a 15 éves és idésebb
lakossag 2001. es 2011. évi adatait dsszehasonlitva elemezziik vizsgalva, hogy az adott populacio
tagjai milyen szamban és aranyban rendelkeznek, vagy éppen nem rendelkeznek altalanos iskolai

végzettséggel.
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
Legalabb az altaldnos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
F elvégzett 15 éves és idGsebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és idésebb népesség, a
Ev megfelelé kordak szazalékaban megfelel8 kortiak szazalékaban
Férfi (TS 1601) N& (TS 1602) Férfi Né
% % % %
2001 79,4% 63,8% 20,6% 36,2%
2011 88,6% 75,4% 11,4% 24,6%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
A tablézat adatai a népszamlélasi adatokra épiilnek. A telepiilesen nincsen altalanos iskola.

Révfiilopre, Zénkara jarnak a gyerekek. Az altalanos iskola 8. osztalyanal kevesebbet végzettek az
id6s korosztalybol tevdnek ki. A most felndvekvé generacio mar 18. életéve betdltéséig
tankételes, igy a 8. osztalyt ezen életkorig mindenki befejezte.

A kovetkezd tablazat a regisztralt munkanélkiiliek adatait mutatja be az altalanos iskolai

Végzettségﬁknek megfeleld bontasban.
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3.2.6. szamu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szadma iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresé6k megoszlasa iskolai
Regisztralt végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilva
Ev ntartott é-l.iéskeresc’ik 8 éitaléno’snéi ' AlialSeos iskolal 8 éitalén?sna’l :
szdma Osszesen alacsonyabb végzettség " 3 magasabb iskolai
(TS 0901) végetisig (TS0902) | & crettsdy (TS003]
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 23 0 0,0% 10 43,5% 13 56,5%
2013 25 0 0,0% 13 52,0% 12 48,0%
2014 24 0 0,0% 12 50,0% 12 50,0%
2015 18 0 0,0% 8 44,4% 11 61,1%
2016 18 0 0,0% 8 44,4% 9 50,0%
2017 9 0 0,0% 4 44,4% 5 55,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségii allaskeresé nincs. A regisztralt allaskeresdk
kozott az altalanos iskolai végzettségii és a magasabb iskolai végzettséglick majdnem egyenld
aranyban vannak. A telepiilésen kevés a munkahely, az egyetlen lizem elsésorban fizikai
dolgozokat keres, egyes szakmdakban az elhelyezkedés a telepiilésen munkahelyek hidnyaban
lehetetlen.

Altaldnos iskolai felndttoktatas, kozépfoku felndttoktatas és szakiskolai felnéttoktatas nem
miikodik a telepiilésen.

¢) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specidlis formaja, tdmogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljion az elsédleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatds dtmeneti munkalehetéséget biztosit azok szamara, akiknek
az 0Onallo allaskeresése hosszt ideig eredménytelen. A kozfoglalkoztatasi jogviszony a
kozfoglalkoztatd és a kozfoglalkoztatott altal kotott kozfoglalkoztatasi szerzédéssel jon létre,
amelyet irasba kell foglalni.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az iddsebb, nyugdij elétt alld
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetSen a munkaerdpiacra visszatéré ndék, valamint a
megvaltozott munkaképességti és fogyatékos emberek. Alacsony tovébba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele. A fiatalok tavolmaradasat féként az oktatasi, képzési id6
meghosszabbodasa okozza.

Mindszentkallan az elmult években négy f6 kdzfoglalkoztatott dolgozott.

d) a foglalkoztatidshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhédzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Mindszentkalla vastuton nem megkozelithetd. Vastutallomas a 10 km-re 1évé Révfiilopon talalhato.
A busz menetrend sem teszi lehetévé a legkozelebbi centrumban (Tapolca) t&rténd
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munkavallalast. Buszon az elsé 5 dra 48 perckor a kovetkezd pedig 7 déra 15 perckor indul
Tapolcara. Visszafelé az utolsé busz 16 6ra 58 perckor indul. A reggeli 6 vagy 7 Oras
munkakezdésre csak személygépkocsival lehet eljutni. A délutani munkavégzésnél is ugyan ez a
probléma, mivel 16 6ra 58 perckor az utols6 busz is eljon. A kozlekedés hianyossaga mellett még
elmondhatjuk, hogy a Tapolcan miikod§ vallalkozasok csak a Tapolcan és kozvetlen
vonzaskorében 1évé telepiiléseken él6 munkaerdt képes foglalkoztatni. Mindszentkalla 15 km-re
talalhaté. Megyeszékhely vonattal egyaltalan nem, autébusszal csak, Tapolcai atszallassal

kozelitheté meg.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerfpiacra vald atmenetet megkoénnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbkepzéshez valo hozzaféresiik

A telepiilésen, a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra vald atmenetet
megkonnyité programok nincsenek, arrdl informaciéval nem rendelkeziink, hogy a
vonzaskérzetben (Balatonfiired — Tapolca — Keszthely) ilyen tipust programokat szerveztek e.

) munkaer§-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A telepiilésen a felndttképzés és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok nincsenek. Jellemzden a
jaras székhelyén, Tapolcan a Batsanyi Janos Gimnazium és a Széchenyi Istvan Szakképzd Iskola
késziti fel a 10. osztalyos szakiskolai végzettséggel és szakmaval is rendelkezdket az érettségi
vizsgara.

A Mihély Dénes Szakképzd Iskolaban informatika és pénziigyi ismeretekbdl kinalnak OK]J-s
képzéseket.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A telepiilés nagysagéra tekintettel az dnkormanyzatnak 1 sajat fenntartasu intézmeénye, a Kali-
medence Idések Otthona van. Az intézménybe torténd felvételnél elsésorban a helyi dolgozokat
részesitjiik elényben, amennyiben a feladat ellatdséhoz sziikséges végzettséggel rendelkezik.
Jelenleg az Onkorményzatnal és az Intézményben roma foglalkoztatott nincs, de eddig igény sem
volt rd. Az énkormanyzat a munkanélkiiliek, mély szegénységben élék helyzetét azonban
folyamatosan figyelemmel kiséri, a lehetéségeknek megfelelGen a kozfoglalkoztatas keretein beliil

tud munkalehetdséget biztositani.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt allo
korosztilyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatéré ndk, a megvaltozott

munkaképességii és fogyatékos emberek, valamint a palyakezdé fiatalok.
A helyi foglalkoztatds terén hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozoan nem  talaltunk

informaciot

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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A szocialisan raszoruldk és allaskeresdk részére mind az Onkorményzat és mind a Jarasi Hivatal
tobb fajta segitséget nyujt. A segélyezés rendszere 2015. évtdl ketté valt. 2015-ig a szociélis
ellatasok jelentds részét az Onkormanyzatok nyujtottik, mig az alliskereséshez kapcsolddé
ellatasokat a Munkaiigyi Hivatalok biztositottak. 2015. évtél a kdzponti segélyezés rendszere a
Jarasi Hivatalhoz keriilt at, mig az Onkormanyzat a sajat rendeletei alapjan nyujtott pénzbeli és
természetbeni  ellatdsokat nyujtja, az allaskeresési ellatashoz kapcesolodd  ellatdsokat és
szolgaltatasokat a munkatigyi szerv biztositja.

Onkormanyzat altal nyijtott ellatisok

Az egyes szocialis ellatdsokat Mindszentkdlla Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
szocialis ellatasokat megallapitd rendelete szabalyozza. A tamogatasok két nagy csoportba
oszthatdak. Az egyik csoport a jovedelemtSl fliggetlen tamogatasok, a masik csoport a
jovedelemtdl fliggd tamogatasok csoportja. Jovedelemtdl fliggetlen tdmogatasként adhaté a

- kozeli hozzatartozo eltemettetéséhez

- gyermek fogadasara, sziiletésére tekintettel,

- iskolakezdésre tekintettel nyujtott telepiilési tamogatas.

- id6skortiak tAmogatasa
Mig jovedelemtdl fiiggd tamogatasként nyujthatd a
- 18. éven feliili tartdsan beteg személy apolasara tekintettel
- a gyogyszerkoltségekre tekintettel
- a lakhatasi kiadasokhoz
- a rendkiviili élethelyzet bekovetkeztekor adhato rendkiviili telepiilési tamogatas.

A Jarasi Hivatal altal nyujtott ellatasok

A Jarasi Hivatal elsésorban a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL
torvény szerinti elldtdsokat nyujtja. Az ellatdsok minden esetben jovedelemtdl fiiggd ellatasok.
Ilyen ellatasok:

- foglalkoztatast helyettesits ellatas

- egeszseégkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

- idéskortiak jaradéka

- kozgyodgyellatas

- apolasi dij

- egészségligyi ellatasra valo jogosultsag megallapitasa.

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev is_ﬁ:é‘;:::;:jé;": oo éllésiier’esés”i segélyben Afiéske'resés:i iegélyben
(TS 0803 és TS 0804 sszesen) részestilgk (f8) - (TS 1101) részesiilék %
2012 196 2 1,0%
2013 192 1 0,5%
2014 190 2 1,1%
2015 184 2 1,1%
2016 190 1 0,5%
2017 170 i} 0,6%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

’ R:g::::;::gng:::g:;: i:gnmy;_ Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS
e (TS 1301) 1201)
Fé Fé %
2012 23 3 13,0%
2013 25 1 4,0%
2014 24 2 8,3%
2015 18 1 5,6%
2016 18 1 5,6%
2017 9 1 11,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen évente egy-két f6 vélik jogosultta allaskeresési segélyre, vagy jaradékra. Ennek oka
elsésorban a szezonalis foglalkoztatds, amikor is évi harom-négy honap foglalkoztatassal a jogosito

idét tobb év alatt lehet 0sszegytjteni.

3.3.3. szamu tabldzat - Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben Egészségkarosodasi és

részesitett regisziralt munkanélkiiliek | gyermekfeliigyeleti tadmogatdsban Foglalkoztatdst helyettesité

szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiilék atlagos szama 2015. tdmogatasban részesitettek
maérc. 1-tél érvényes médszertan atlagos havi szama (2015.

Ev (2015. februdr 28-tdl az ellatas szerint marcius 01-t8l az ellatasra valo
megsziint, vagy kiilén valt EGYT-re és (TS 5401) jogosultsag megviéltozott)
FHT-ra)
T e oo
F5 £5 15-64 fevesek % F& Munkallaélkutlek

aban %-aban
2012 10 5,10% 15 - 65,22%
2013 13 6,77% 16 64,00%
2014 10 5,26% 13 54,17%
2015 10 0 5,43% 18 100,00%
2016 8 0 4,21% ] 50,00%
2017 5 0 2,94% 6 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az elmult években a foglalkoztatds béviilésével egyre tobben talaltak magunknak munkat a
telepiilésen, vagy a kornyezd telepiiléseken. Ennek koszénhetben az aktiv kortiak ellatasara
jogosultak szama is jelentésen lecsokkent az utobbi években.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a

szocialis lakhatast, az egyéb lakascelra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
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hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Lakasallomany
Ebb&l elégtelen
Lakdsallomany lakhatdsi
Ev {db) koriilményeket
(TS 4201) biztosité lakasok
szama

2012 113 0
2013 112 0
2014 111 0
2015 111 0
2016 111 0
2017 111 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
A telepiilésen a lakasallomany az utdbbi harom évben nem valtozott. A telepiilés is azok kdzé a
teleptilések kozé tartozik, ahol az Onkormdnyzat méar nem tud tbb hézhelyet kialakitani, igy

telkeket sem tud osztani. A lakasalloméany valtozasdra a zartkerti ingatlanok atépitése, lakohazza
nyilvanitasa lehet még hatassal, illetve a még meglévé egy-két iires telek beépitése.

a) bérlakas-allomany

Az &nkormanyzat egy bérlakassal rendelkezik.

b) szocidlis lakhatas

Szocialis lakésallomany nincs, de erre igény sem mutatkozik.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

A telepiilésen erre vonatkozdan nincsenek adatok.

d) elegtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A teleptilésen veszélyeztetett lakhatdsi helyzetrdl, vagy hajléktalansagrél nincs informacionk.
e) lakhatast segité tamogatisok

Az Onkormanyzat helyi rendeletében lakhatasi kiaddsokhoz telepiilési tamogatast nyujt. A
tamogatas kérhetd készpénzben, de kéziizemi szamlaban is érvényesithetd,

3.4.2. szamu tdblazat - Lakdsfenntartasi és addssagcsdkkentési
tamogatasban részesiil§k szama

Lakasfenntartdsi tdmogatdsban e i "
< . . . . Addssagesokkentési tdmogatdsban
Ev részesitett személyek szdma (TS . . ;
részesitettek szama (TS 6101)
6001)
2012 7 0
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2013 14 0
2014 14 0
2015 10 0
2016 3 0
2017 3 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a lakésfenntartdsi tamogatasra jogosultak szama az elmult években jelentésen
lecsékkent. A minimélbér és a garantalt bér folyamatos emelkedésevel, a nyugdijak folyamatos
emelésével az egy fére jutd jovedelem a csaladoknal emelkedett, igy a rendeletben meghatarozott
jogosultsagi feltételeknek nem feleltek meg.

) eladésodotisdg

Az Onkormanyzatnak nincs informécidja eladésodottsag kévetkeztében nehéz helyzetbe keriild

csaladokrol.

¢) lakhatis egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatisokhoz, kdzmiszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kizlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kozponti belteriiletén minden koézmi (viz, csatorna, villany, gaz és telefon)
rendelkezésre 4ll. Emellett az internet szolgaltatds lehetdsége is biztositott. A kiilteriileti
ingatlanokon a viz és villany egyes részeken gaz-szolgaltatas is rendelkezésre all. A lakasok nagy
részében a hagyomanyos, elsésorban a fatiizelés a jellemzd.

A kozponti belteriileti uthalozat a csatorndzast kdvetéen 1] burkolatot kapott.

Az énkorményzat az Gvodéba vagy iskoldba jarast iskolabusszal biztositja. Az egészsegligyi-orvosi
ellatdshoz valamint a bevasarlishoz torténd hozzaférést heti rendszerességgel az dnkormanyzat
tulajdonaban lévé falugondnoki kisbusszal biztositja.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Mindszentkalla kézségben telepen vagy szegregatumban él6k nincsenek, igy ilyen jellegt
tarsadalmi problémakkal és veszélyeztetett teriilettel a helyi esélyegyenlosegi programban nem

kell foglalkozni.
3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgéltatisokhoz valo hozzaféres

A telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
s a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
= afogorvosi alapellatasrdl,
= az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
= avédondi ellatasrol,
= az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjAk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
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®= Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnytitas, kozosségi
ellatasok, tdmogaté szolgéltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatés.

= Személyes gondoskodds korébe tartozé szakositott ellatdsok: az apoldst, gondozast
nyujté intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakéotthon, az atmeneti elhelyezést
nyujto intézmeény, az egyéb specidlis szocidlis intézmény.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatishoz valé hozzaférés

Az Onkorményzat Koveskal, Szentbékkalla, Balatonhenye telepiilésekkel tarsulasban haziorvosi
szolgalatot és védéndi szolgalatot miikédtet. A haziorvosi rendelé a Mindszentkélla, Petéfi u. 13.
szam alatti épiiletben talalhatd, a haziorvos heti egy alkalommal rendel a telepiilésen. A tobbi
napokon a Koveskali rendelében talalhatd. A haziorvos helyettesitésérél a Zankai héziorvos
gondoskodik.

Egészségligyi szakellatast Tapolcan (jaré beteg elldtds), Veszprémben és Ajkan lehet igénybe
venni. A rendelésekre tomegkézlekedéssel lehet eljutni, vagy a haziorvos altal megrendelt

betegszallitd gépjarmiivel.

A haziorvoshoz és szakrendelésre torténd széllitds, valamint a gydgyszerkivaltés a falugondnoki
szolgalat segitségével oldja meg a telepiilés.

b) prevenciés és sziirprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A helyben igénybe vehetd megeléz8 sziirdvizsgalatok koziil az évenként ismétlédé tiiddsziirést
emlithetjiik csak meg. Egy¢b szlirdvizsgalatokra Tapolcan, Veszprémben vagy Zalaegerszegen van
lehetéség. Amennyiben a sziirévizsgalat egy korcsoporthoz tartozik, az onkormanyzat buszt
biztosit a lakossag részére. Kiilénboz6 egészségiigyi szervezetek altal kozségben torténd szilirését
az Onkormanyzat tdmogatja (pl. hallasvizsgalat, latas vizsgalat.)

c) fejleszté és rehabiliticiés ellatashoz vald hozzaférés

A mélyszegénységben él6 emberek a prevenciés programokhoz valé hozzéaférése, a térsadalom
tobbi tagjahoz mérten egyenld esélyekkel biztositott. A jelzrendszer a kozségben kifejezetten jol
miikddik, a problémas helyzetek hamar feltardsra keriilnek, és a megoldéshoz idejében érkezd
hatékony segitség nytjthaté szdmukra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen oktatasi intézmény nincs, a gyermekek az oktatdsi intézményekben étkeznek. A
szocialis étkeztetésben résztvevék, valamint a Kali-medence Idések Otthonéban gondozasban
részt vevlk esetében a kizétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjai a vonatkozo
jogszabalyoknak megfelelGen, kell6 mértékben jelennek meg

23



e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Elsésorban a szabadban végezhetd sportolashoz, a sportprogramokhoz valo hozzaférés a helyi
lehetéségek tekintetében telepiilés minden lakoja szamara biztositott. A csodalatos turakra,
kirandulésokra pedig a Kali-medence ad lehetéséget.

) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat szocialis alapellatas kdrében szocialis étkeztetést, hazi segitségnytjtast,
csalddsegitést, timogaté szolgaltatast biztosit.

A szocidlis alapellatast az Onkormanyzat a Tapolca Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas
Gitjn l4tja el, mely fenntartoja a Balaton-felvidéki Szocialis, Gyermekjoléti és Haziorvosi
tigyeleti Szolgalatnak. A szolgalat székhelye Tapolcén a Nyarfa utca 3-ban talalhato.

Hazi segitségnyujtas: A kozség teriiletén jelenleg egy gondozénd lat el hazi segitségnyuijtasi
feladatokat. Az igénybe vevék szama 2017-ben 7 £6 volt. A szolgaltatast elsGsorban az egyeddil allo
id6s emberek veszik igénybe, akiknek elsédleges problémaja a magany, a tarsasag hianya a
gondozéndt elsédlegesen tarsalgasra veszik igénybe.

Szocidlis étkeztetés: Az étkeztetés az arra részorultak részére nyujtott egyszeri meleg ebed
biztositésaval torténik. Az igénylést a hazi segitségnytjtast végzd gondozondnél kell benyujtani. A
telepiilésen a szolgaltatast 2017-ben 9 f§ vette igénybe. A Kali-medence telepiilései koziil itt a
legmagasabb az igényldk szama.

Csalddsegités: a csaladsegité heti egy alkalommal tart fogaddorat az Onkorményzat
éptiletében. A csaladsegitésben részesiil6knek az ellatasért téritési dijat nem kell fizetni, az
ellatas ingyenes.

A telepiilésen egy dpolast-gondozast nyujto intézmény miikédik jelenleg 24 férdhellyel. Az
Intézmény kihasznaltsaga 100 %-0s, a varolistan folyamatosan 3-4 f6 szerepel.

A kozgyogyellatds a szocialisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdbrzéseéhez és
helyredllitasahoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzd
hozzéjarulas. A kozgyogyellatasra valo jogosultsdgot a Jarasi Hivatal allapitja meg, amennyiben
valaki nem valik ra jogosultta, az Onkorméanyzattél — amennyiben a rendeletben foglaltaknak
megfelel — gy6gyszerkoltségekhez nytjtott telepiilési tamogatast igényelhet.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez8k szama

oy Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2012 7
2013 6
2014 5
2015 6
2016 10
2017 8

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasét ellaté nagykoru hozzatartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Az atlagéletkor emelkedésével, és egy stilyosabb betegség
bekovetkeztével a csaladban valé gondozas a beteg és a csalad szamara is megnyugtatobb.
Lathatjuk, hogy az apolasi dijban részesiil6k szama jelentés mértékben nem véltozott. Az apolasi
dij megszilinése legtobb esetben a gondozott haldla miatt torténik. Az atlagéletkor emelkedésével
azonban Uj személyek lesznek jogosultak. 2013. janudr 1-jétdl a jarasi hivatal hatdskérébe keriilt a
sulyosan fogyatékos személy apolasdra tekintettel megallapithaté apoldsi dij. Amennyiben a
hozzatartozo normativ alapon nem jogosult dpolési dijra, az dnkorményzat 18 éven feliili tartésan
beteg személy apolasara tekintettel teleptilési tamogatast allapithat meg.

Az dnkormanyzat altal nytjtott tamogatast évente egy-két f6 veszi igénybe.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

T = Apoldsi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: P LE) ) V &
< : s p J 55 alapon: tdmogatasban 5
Ev tamogatasban részesitettek évi 3 p 553 . Osszesen
stlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
& (TS 5902)
2012 1 0 1
2013 1 0 1
2014 1 0 1;
2015 1 0 1
2016 1 0 1
2017 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

Az dnkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nytjtasa soran hatranyos megkiilénboztetes, az
egyenld banasmadd kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitdsara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatisok, szolgéltatisok) a szocialis és az
egeszségiigyi ellatorendszer keretein beliil

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Mindszentkalla Onkorményzata a kifejezetten a mélyszegénységben éléket és/vagy roma
kisebbséghez tartozokat a kozfoglalkoztatasba torténé bevonassal segiti. Az dnkormanyzat nem
rendelkezik egyéb adatokkal, a kifejezetten a mélyszegénységben éléket és/vagy roma
kisebbséghez tartozdkat érinté hatranykompenzalo juttatasokrol.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozség kozosségi életének elsodleges szintere a Mivel8dési haz. A rendezvényeket jellemzden a
telepiilési 6onkormanyzat rendezi. A miivelédési hazban konyvtar és internetpont mikodik. Az

Onkorményzat gondot fordit arra, hogy az allampolgéarokat, a telepiilésen é15 ,szellemi tGkét”
bevonja a kozség tarsadalmi életébe.
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A teleptilésen miikodik a Kali-medencéért Kozhasznt Alapitvany” f6 célja az oktatas-nevelés,
kornyezetvédelem, kulturélis és térségfejlesztés.

A Mindszentkalla jovééért egyesiilet, melynek céljai kozdtt szerepel a teleptilés szépitése,
kulturalis életben vald részvétele, rendezvények kiallitasok szervezése.

A kozség legaktivabb kozossége a Mindszentkalla Osziil6 Halanték Dalarda, amely 8 éve, alulrdl
jové médon szervezddott, és azéta nincs semmilyen Onkormanyzati rendezvény, amely nélkiiliik
szervezédne. (Nemzeti Unnepek, Kozisségi programok, Kozségi Hagyomanyos programok).

A helyi kdtelez6 kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatédsok, a telepiilés tizemeltetési feladatai, a koztertiletek tisztantartasa biztositott.
A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a
szolgaltatdsi biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatasok

megfizethetdsége, egyben a kozszolgaltatasok fenntartasa.
Azok szamara, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés, a Miivelédési hazon belil a

konyvtarban vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, igy azok kezelésére nincs sziikség.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az éves programok Iebonyolltasaban azok megszervezésében az Onkormanyzat vezetését a
lakossag aktivabb tagjai segitik. [gy nem csak felnStteknek, idéseknek, hanem gyermekeknek szo6lo

programok is helyet kapnak a rendezvények kozott.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@seégi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen egy roma csalad él, nemzetiségi Snkormanyzat nincs.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él8k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

elhelyezkedési probléemak Kozfoglalkoztatas biztositasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
Demografiai adatok:

Mindszentkdlla 0-18 éves korosztilydnak alakuldsa 2012-2017 kozitt

Evek 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Korosztaly
0- 18
éves 35 35 31 32 32 28
korosztaly

A teleptilésen 2012. éven 35 f6 0-18 éves koru gyermek volt, ez a szam 2017-re 28 fére csokkent. A
sziiletések szama évrdl — évre csokken, a telepiilést az eldregedés jellemzi. A telepiilésen €18
gyermekek helyzete jonak mondhatd. A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolo
1997. évi XXXL torvény rendelkezéseinek megfelelfen a gyermekjoléti feladatokat az
Onkormanyzat tarsulasban latia el. A tdrsulas mikodteti a Balaton-felvidéki Szocialis,
Gyermekjoléti Haziorvosi és Ugyeleti Szolgalatot, mely a telepiilésen ellatja a gyermekjoléti
feladatokat.

A gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgéltatds, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznélasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi
gyermekét, szolgaltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét dsszehangolva a gyermekeket
ellato egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi
feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4ltala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetfi, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szadma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A gyermekvédelem egyik fontos célkitlizése, hogy a lehetd legkevesebb gyermeket érintden keriiljon sor
hatosagi intézkedésre. Fontos, hogy — amennyiben lehetéség van ra — elsésorban az alapellatas keretében
torténjék a problémak megoldasa, és csak a jogszabdlyban meghatirozott veszélyeztetettség fennallasa
esetén vegyek a gyermekeket védelembe.

A telepiilésen védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek nincsenek. A telepiilésen hétranyos
helyzet, illetve halmozottan hatranyos helyzet megallapitasat egy sziilé sem kérelmezte. Fogyatékkal 615

gyermekrdl nincsen tudomasunk.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXL torvény, illetve a
gyamhatésagokrol, valamint a gyermekvédelmi ¢s gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX.10.)
Kormanyrendelet szabélyozza a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény elbiralasanak, illetve
megallapitasanak feltételeit

Az ellatast olyan sziilék igénylik, akiknek csaladjaban az egy f6re juto jovedelem nem haladja meg
a jogszabalyban meghatarozott jovedelemhatart. A minimalbér és a garantalt bér emelkedésével az
igényl6k szama az utébbi években majdnem a harmadara lecsokkent.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitetiek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 5801}

2012 20,1
2013 18,5
2014 17,5
2015 14,5
2016 11

2017 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Az Onkormanyzat helyi rendeletében minden ovodat, altalanos iskolat, kozépiskolat kezdd
gyermek sziil§jének részére iskolakezdési tamogatast nyujt. A tAmogatas megallapitasa kerelemre
torténik. 2017. évben a tdmogatast minden gyermek igénybe vette.

A FelsGoktatasban részesiilé tanulék minden évben palyazhatnak a Bursa Hungarica
Onkormanyzati Oszténdijra, melynek keretében a Képvisel6-testiilet tanulonként a maximalis

tdmogatast ny(jtja. 2017. évben palyazd nem volt.

Gyermek sziiletésekor az Onkormanyzat jovedelemtél fliggetlen tamogatast nytjt a szild
kérelmére. A timogatas dsszege 10.000 Ft gyermekenként.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A telepiilésen intézmény nincs.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek a telepiilésen nem élnek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nem €l szegregalt, telepszeri lakokérmyezetben sem gyermek, sem felnétt.

43 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint fogyatékossaggal elé
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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a) védonéi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal elldtott telepiilések szdma, egy véddnére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Védéndi ellatast a telepiilés Koveskal Kozség Onkormdanyzata gesztorsagaval tarsulasban
biztositja. A védénd székhelye Koveskal telepiilés.

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama

Betdltott védbndi
] sdénére lutd kek
Ev allashelyek szama Egy vedbné:i ;l:n: GYRRRE
(TS 3201)
2012 1 3
2013 1 3
2014 1 3
2015 1 4
2016 1 6
2017 1 6

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgy(ijtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen a gyermekorvosi ellatast a felnSttorvosi ellatassal kozosen a haziorvos latja el.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatisi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0- 7 éves korosztalybdl specidlis fejlesztésre szoruld gyermekek elldtasa megoldott, a logopédiai
fejleszt6 foglalkozasok az adott iskolakban és dvodakban torténnek, ahol szakképzett szakember
segit. Amennyiben az évodakban és iskoldkban nincs megfelel$ (specidlis ellatasok) lehetdség, a
korai fejlesztés, és a rehabilitaciora szorulé gyermekeket Tapolcéra, vagy Veszprémbe vihetik
sziileik.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekvédelem rendszere pénzbeli, természetbeni ellatdsokbdl, alapellatasbol és szakositott
ellatasbol all. A gyermekjoléti alapellatast a Balaton-felvidéki szocialis, gyermekjoléti és haziorvosi
tigyeleti szolgalat latja el.

A gyermekjoléti szolgalatban végzett gondozas alapja a csalddgondozas, a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetésére irdnyuld tevékenység, melyet személyes segitd kapcsolat keretében., a gyermekkel és
csaladjaval végzett szocidlis munkéval, a gyermek problémainak rendezésére, a csalddban jelentkezd zavarok

ellenstlyozasdra végez a szolgélat csalidgondozdja.
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e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem teriiletén az egyes hatdsagi intézkedések azok, melyek igénybe vehetdk abban
az esetben, ha alapellatas igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét

Ilyen intézkedés a védelembe vétel, a csalddba fogadas, az ideiglenes hatalyt elhelyezes, atmeneti
nevelésbe vétel, tartds nevelésbe vétel, nevelési feltigyelet, utégondozas, utégondozoi ellatas. A
hatdsagi intézkedések megtételére a Jarasi Hivatalok Szocialis és Gyamiigyi Hivatala jogosult.

A gyermekek védelmének rendszerébe kapcsolddnak be a Gyermekjoléti kézpontok, melyeknek
feladata a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése, jogi, pszichologiai és gyogypedagogia
tanacsadast végez, koordinalja a jarasi jelz6rendszert, iskolai- 6vodai szocialis munkat végez.

A telepiilésen védelembe vett vagy mas hatosagi intézkedés ala vont gyermek nem volt az elmult

években.
f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Az Onkorményzat a krizishelyzetben levé sziilék és gyermekeik részere rendkiviili telepiilési

tamogatast biztosit.
A tapolcai csaldd és gyermekjoléti kozpont készenléti szolgalatot miikodtet, melynek célja a

krizishelyzetekben torténd azonnali segitségnytjtds, tanacsadas.
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaferés
Egészségfejlesztés, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés a helyi

lehetéségekhez mérten biztositott. A telepiilés kdzpontjaban karbantartott ftives futballpalyan
sportolhatnak. A telepiilésen jatszotér nem talalhato.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
A gyermekétkeztetés az intézményekben (iskola, 6voda) biztositott.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekkepvisel6k észrevételei

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatdsok nyujtasakor nem volt.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek

keretein beliil

Az dnkorményzat szem elétt tartja az esélyegyenléségi célesoportok, igy a gyermekek a valds
igényeit és sziikségleteit, valamint torekszik arra, hogy a hatranyos helyzetben 1évé gyermekek
élethelyzetébdl fakadd hétranyait kompenzalja. Fontos szamunkra, hogy a gyermekek egyenld
esélyekkel jussanak hozza valamennyi szolgéltatasunkhoz.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossiggal elo gyerekek
kozoktatasi lehet8ségei és esélyegyenlosege
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanulék évodai, iskolai

ellatasa

A telepiilésen hatrdnyos, illetve halmozottan hatrényos helyzeti gyermek nincs. A tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek 6vodai, iskolai ellatdsa az intézményekben megoldott.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészit6 szolgaltatisok (pl. iskolara/évodira juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az dvodaban nincs gydgypedagdgiai csoport.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatis, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregicids

A hatranyos megkiilonboztetés semminemii médjaval sem talalkoztunk. Nincsen jogellenes
elkiilonités az intézményen beliil. Nem tapasztalhato szegracio.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A telepiilésen iskola nincs.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok)
A telepiilésen iskola nincs.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
alacsony iskolai végzettség tovabbtanulas timogatasa
szabadid§ hasznos eltdliése programok, taboroztatas szervezése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsege

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenl@sege

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak NGk e ” Férfiak NG
(TS 0803) (TS 0804) Férfiak Nk (TS 0801) (TS gskoz)

2012 104 92 n.a n.a 10 13
2013 103 89 n.a n.a 11 14
2014 105 85 n.a n.a 12 12
2015 102 82 n.a n.a 9 9
2016 106 84 n.a n.a 11
2017 94 76 n.a n.a 6

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

A tablazat adatai alapjan a munkavallaldsi kort nék szama alacsonyabb, mint a férfiak szama.
2012-2013-ban a munkanélkiili n6k szama meghaladta a munkanélkiili férfiak szamat, ez a szam
2015-t81 megfordult és 2017-re a munkanélkiili ndk szama fele lett a munkanélkiili férfiak
szdménak. A munkanélkiiliség a telepiilésen elsésorban szezonalis jellegli. A nyari idészakban
egy-két f6 munkanélkiili van, 6k kozfoglalkoztatasban dolgoznak.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen a felnéttképzés és egyeb munkaerd-piaci szolgaltatdsok nincsenek. Jellemzden a
jaras székhelyén, Tapolcan a Batsanyi Janos Gimnazium és a Széchenyi Istvan Szakképz6 Iskola
késziti fel a 10. osztalyos szakiskolai végzettséggel és szakmaval is rendelkezdket az érettségi
vizsgara. Mihéaly Dénes Szakképzd Iskolaban informatika és pénziigyi ismeretekbdl kinalnak OKJ-
s képzéseket.

Az informatikai képzés féképpen a férfiak, mig a pénziigyi képzéseket a nék veszik jobban

igénybe.
¢) alacsony iskolai végzettségili nék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési esélyei kisebbek, mint a férfiaké. Ez a fizikai
adottsagok, és ezen esetekben inkabb a kétkezi munkalehet&ségek miatt van igy. Kékkuton az
idegenforgalomban biztositott az alacsony iskolazottsagi nék elhelyezkedése.

Hanggstlyt kell fektetni az alacsony iskolai, vagy képzettséggel nem rendelkezé nék képzésére és
foglalkoztatottsagara, a munkaerd-piac igényeinek megfelelden, helyi sajatossagoknak
megfelelden. Erre tekintettel —az onkorméanyzat a  kozfoglalkoztatasban — megjelend
szakképzettséggel nem rendelkezd nok képesitésére hangsulyt fektet, tigy, hogy, amennyiben arra
lehetdség van, és a foglalkoztatott is partner benne, bevonja Sket a Munkaiigyi Hivatal altal
inditott valamelyik, hasznosithato képzésbe.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék munkaer-piaci hatrdnyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd  jelenség,
megmutatkozhat a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem
képviselgje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkaért jaro eltérd bérezésben, vagy az elémeneteli lehetdségek
sziikdsségében (iivegplafon-jelenség). A vizsgélat azt kutatja, hogy hény esetben tettek panaszt a
teleptilésen hdtranyos megkiilénboztetés miatt. A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritésa
szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az Egyenld
Banasmod Hatésag bevonasa, a tajékoztatd kampéanyok, vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi
szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

Az orszagos felmérések is azt mutatjik, hogy a nék gyakran hatranyos helyzetbe keriilnek az
elhelyezkedés tekintetében. Felvételiik sordn mérlegelik csalddi allapotukat, gyermekeik életkorat,
gyermekvallalasi szandékukat.

Beérkiilonbségekre vonatkozéan hiteles adataink nincsenek. A nékkel szembeni hatranyos
megkiilonbéztetéssel kapcsolatos eljarasra adatot a vizsgalt id8szakra nem talaltunk.

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
B 345 év feletti nSk a valtozod képzettségi kovetelmények,
= a palyakezdék a szakmai tapasztalat hianya,
" agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valé kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nék foglalkoztatésa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgéltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjik felmutatni a
nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaid6t.

5.2 A munkaer§-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsdei,
csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, férhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamdra nyujtott
napkozbeni elldtisokhoz torténd hozzéférés, igy e ponton belill sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkoézbeni elldtdsa megszervezhets - a gyermekek életkoranak megfelelen —
kiilondsen bélcsédében, hetes bolcsddében, csaladi napkéziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nydri napkozis otthonban, valamint ¢vodaban, iskolaban.

A telepiilésen bdlcséde dvoda és éltalanos iskola nincs. Azonban a telepiilés, tarsulas formajaban
biztositja a sziil6knek a gyermekeik napkozbeni ellatisat a kiveskali dvodaban és a révfiilopi
altalanos iskolaban. BolcsGdei ellatast azonban csak Tapolcan, illetve Zankan lehet igénybe venni.
Hatranyos helyzetet jelent nyilvanvaléan az, hogy mésik telepiilésre kell utaztatni a gyermekeket.
A gyermekek szallitdsarol a falugondnoki szolgalat gondoskodik, reggel és délutan, két
idépontban széllitja a gyermekeket.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéndi szolgalat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfelels. Mindszentkalla
snallé védénéi korzet nincs, a korzet kialakitasa soran a Koveskali védéndi korzethez tartozik. Az
5.3 tiblazatot csak Mindszentkallara értelmezni nem lehet. A védénére jutd 0 — 3 év kozott
gyermeke szamanak megallapitasahoz sziikséges lenne a korzethez tartozo Koveskal, Kovagdors,
Balatonhenye, Monoszlo, Szentbékkalla és Mindszentkalla él6 gyermekek szamat is figyelembe

venni.
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondoz3s teriilete

£y Védén8k szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként
2012 1 3
2013 1 3 3
2014 1 3 3
2015 1 4 4
2016 1 6 6
2017 1 6 6
Forras: TelR és helyi
adatgy(ijtés

5.4 A néket éré erdszak, csaladon beliili erdszak

Jellemzéen az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat érd
erészakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védoéndi halézat, a renddri tevékenység eredményeként egyre tobben tudjak,
hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem miikédik. E szolgaltatast a Tapolca
melletti Talidndérogdon a Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti Otthonéban vehetd igénybe.
Maximum 12 hénapra (indokolt esetben hosszabbithato) biztositanak szallast. FelnGtteknek
onellatassal, gyermekek részére teljes ellatassal, napi Otszori étkezés biztositasa mellett.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
A kozségben nincs olyan helyi szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult volna. A helyi

kozéletben, civil szervezetekben, rendezvények lebonyolitasdban és szervezésében a ndk is
kiveszik szerepiiket a kozéletben. Az énkormanyzati képviselok kozott 1 n6 képvisel6 van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyuld

kezdeményezések

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdlasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koztigyekrsl valo donteési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.
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Véleményem szerint a telepiilésen is ugyanazok a tarsadalmi problémék érintik a ndket, mint
orszagos szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal csokkenése. Van egy olyan
vékony réteg Magyarorszagon, aki anyagilag nagyon jol él, és minél jobban eltavolodik az egyre
inkabb lecsuszo kozéprétegtdl. A kistelepiilésen ez nem igazédn mutatkozik meg, itt a kizépréteg
alkot egy nagyon vékony réteget, és a mélyszegénységben él6k egyre tobben vannak. Ezen csak
orszagos szinten lehetne valtoztatni, a gazdasagi fellendiiléssel, munkahelyek teremtésével. Az
onkormanyzatok helyzete évrdl évre nagyobb mértékben ellehetetlenedik, ma mar szinte csak
palyazati lehetdségek révén tudnak és prébalnak elérelépni. A régebben fejlesztésre fordithato
Osszegeket is felemészti a telepiilés miikddésének biztositasa.

Ettdl flggetlentil a kozésség mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal
nemzedéket, hogy a néknek és csalddjaiknak olyan kériilményeket biztositsanak a maguk
lehetéségein beliil, hogy merjenek gyermekeket sziilni, hiszen a telepiilés lakossaga még nagyon
sokaig szeretné ezt a kis kozosséget fenntartani és elkeriilni azt, hogy eloregedd faluként
lakossagszama lassan elfogyjon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

alacsony iskolai végzettség képzésekhez val6 hozzajarulas
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Magyarorszagon és a Kali-medence telepiiléseire is az eloregedés jellemzd. A lakossagon beliil n6
az iddsek aranya, ami felhivia a figyelmet arra, hogy az iddsekkel vald térddés, az idGsek
gondozasa kiemelt feladat. Sok esetben ¢lnek egyediil idés emberek, akik maganyosak,
beszélgetésre, torédésre vagynak. Sajnos a gyermekeik mivel mas telepiiléseken telepedtek le
ritkan latogatjak Oket. Az idések gondozasaban egyre mnagyobb szerep harul a hazi
segitségnytjtasban részt vevd gondoz6 ndkre, akik elmondasa szerint az egyediilallo id6s emberek
elssorban tarsasdgra vagynak, mégis nagyon nehezen mozdulnak ki otthonrol. Az Onkormanyzat
4ltal szervezett rendezvényeket nem vagy csak nagyon ritkan latogatjak.

Fontos feladat, hogy hosszt tavon olyan kérnyezet kialakitasa a telepiilésen, amelyben az id6sodd
és az idés emberek minél tovabb meg tudjak 6rizni aktivitasukat.

6.1 Az idéskorti népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsigban részesiildk

szama
Nyugdijban, ellatdsban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s
Ey jérancjiéségban részesf':&' férfiak jérall":déségban részi‘:ilb’ nék Qsszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 31 63 94
2013 32 58 90
2014 28 52 80
2015 25 53 78
2016 21 54 75
2017 21 50 71

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibél latszik, hogy a nyugdijasok szama az elmult 5 évben folyamatosan csokkent.
A nyugdijas nék szama dupldja a nyugdijas férfiak szamanal. A gondoskodasra szorulo
egyediilallé idéseket a gyermekeik elviszik a telepiilésrdl, hogy otthonukban gondozzak, vagy
bentlakdsos intézményi elhelyezést vesznek igénybe. A nyugdijra jogosultak korebdl a nék aranya
meghaladja a férfiak aranyat.

Az idéskortiak csaladi allapotéra jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a

héazasok, és novekszik az dzvegyek szama.

Az idéskorban jellemzé megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyediil marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége csokken.

Jellemz8, hogy a betegségek dltaldban egyiittesen fordulnak eld, killonosen 70 éves kor folott
jellemzéek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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Az id8sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Ez els@sorban a 40 év szolgalati idével nyugdijba vonuld
ndkre jellemzé. Szivesen véllalnak munkét szezonalis jelleggel a nyari id6szakban.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatidsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka bdven, igy akinek az egészségi
allapota engedi, a sajat sziikségletein feliil, még a gyermekeiknek is tigy prébalnak segiteni, hogy

sajat maga megtermeli a kiskertben a zéldség, gyiimolesféléket.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terén

Regisz’tra’ilt. 55 év fel’ett_i_ fegiszt’ré}t Tart'c’)s“ - 55 &y feletti tartés
Ev munka?elkullek munkanelk’uilek szama munka?elkuilek sk Sl nHek S
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % F6 F6 %

2012 23 2 9% 5 n.a HERTEK!
2013 25 3 12% 8 n.a HERTEK!
2014 24 4 17% 8 n.a HERTEK!
2015 18 5 28% 7 n.a HERTEK!
2016 18 4 22% 6 n.a HERTEK!
2017 9 2 22% 1 n.a #HERTEK!

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

A teleptilésen az 55 év feletti munkanélkiiliek széma alacsonyabb, mint a tartés munkanélkiiliek

szamanal.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

Nappali ellatdsra helyben nincs lehetdség, erre igény sem mutatkozik. Az idésebb és betegesebb
személyek szivesebben maradnak otthon, és a hdzi segitségnyujtast veszik igénybe. A telepiilésen
falugondnoki szolgalat miikddik, mely segit a bevdséarlasban, orvoshoz térténé eljutasban.

Amennyiben a hazi segitségnytjtas soran szakapolasi feladatok elldtdsa vélik sziikségessé, a hazi
segitségnyujtast végzé személy kezdeményezi az otthondpolasi szolgalat keretében torténd

ellatast.

Az dnkormanyzathoz nem érkezett idéskortiak jaradékénak megallapitasara igény. Az ellatast
2013. januartol a jarasi hivatal allapitja meg.
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a) az idGsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférese

A telepiilési tnkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és
lakokornyezetiikben 6nallé életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis
allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.

A hazi segitségnyjtas keretében:

= az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel fenntartasaban,

s az ellatott és lakokdrnyezete higiénias kortilményeinek megtartdsaban vald kozremtikodést,

= a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo

segitségnyujtast
b) kulturalis, kozmfivel6dési szolgéltatasokhoz valo hozzaférés

A kozmitivelddési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az iddskortiak részére szervezddik. A helyi kozszolgaltatasok

terén az idésekkel vald foglalkozas megfeleld.

c) idések informatikai jartassiga

A telepiilés idéseire nem jellemzé az informatikai jartassag.

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az idéseket célzé programokat a telepiilésen, féleg az Snkormanyzat szervezi. Nagy sikere van az

dnkormanyzati rendezvényeknek, melyen talalhatunk olyan programokat, eléadasokat, amelyek
irant érdeklédik az idgsebb korosztdly is. Ezeken a rendezvényeken az id8sok is szivesen reszt

vesznek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
anyagi nehézségek id6seket segitd tamogatasi rendszer
egyedullét, magany rendezvény szervezes
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsege

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékossag hosszan tarté fizikai, értelmi, pszicho szocialis vagy érzékszervi kdrosodds, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja egy adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenl§ tarsadalmi szerepvallalasat. A fogyatékossag egy valtozo fogalom, barki barmikor
fogyatékossa vélhat. A fogyatékossag nem zarja ki az egészséget: nem betegség, hanem egy
allapot, ami a fogyatékossaggal él6 személyek és az attitdidbeli, illetve a kornyezeti akadalyok
kélcsonhatasanak kovetkezményébdl adddik. Ezen akadalyok gatoljak a fogyatékos személyt a
tadrsadalomban valo teljes és hatékony, méasokkal azonos alapon torténd részvételben.

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan statisztikai adatok nem adnak teljesen valds képet a fogyatékkal
816k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl. A telepiilésen tobben is vannak, akik
mozgasukban vagy latasukban egészségkarosodottak. loy az esetleges problémdikat e
célcsoporttal sziikséges kezelni.

A telepiilésen fogyatékossaggal é16 emberek, akik f8képpen betegség vagy koruk miatt valtak
azzd, a hazi segitségnyujto segitségét vehetik igénybe.

a) fogyatékkal éldk foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatdsaiban részesiil6k szama - szocidlis elldtasaiban részesiilék szdma - | Osszesen
Férfiak (TS 6201) Nk (TS 6301)
2012 4 3 7
2013 5 3 8
2014 5 3 8
2015 3 2 5
2016 3 3 6
2017 4 4 8

Forras: TelR, KSH Tstar

A népszamlélas adatai szerint a fogyatékos személyek 32 %-a nem fejezte be az altaldnos iskolat, s
befejezett alapfoku iskolazottsaggal csak 39 %-uk rendelkezett. Ez az arany a nem fogyatékos
személyek iskolai végzettségének aranyatol messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel
25 %-uk rendelkezik, mig egyetemi, fSiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5 %-anak van. A
2001. évi népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatdja 9 % volt.

A telepiilésen értelmi fogyatékos vagy halmozott fogyatékossaggal é16 személyrdl nem tudunk,
igy az esetleges foglalkoztatasukrol sincs informacionk.

A telepiilésen értelmi fogyatékos vagy halmozott fogyatékossaggal él6 személyrdl nem tudunk,
igy az esetleges foglalkoztatasuk soran felmeriil§ hatranyos megkiilonboztetésrdl sincs
informaciénk.
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¢) 6nallé életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

A telepiilésen értelmi fogyatékos vagy halmozott fogyatékossaggal €18 személyrdl nem tudunk. A
telepiilésen ennek okén az 6nallo életvitelt timogato szolgaltatasok és programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilés helyi rendeletében fogyatékkal él6 személyek ugyanazokat a tamogatasokat vehetik
igénybe, mint az egyéb lakosok. Az egészségi allapot romlasa esetén benyujtott kérelmek esetében
az Onkormanyzat minden esetben pozitiv elbiralasban részesiti a kérelmez6t.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kozodsségi élet
gyakorlasdhoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkorméanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilés kozépiiletei akadalymentesek. A telepiilés valamennyi utja szilardburkolattal ellatott, a

kiilteriileti utak jelentds része is.

b) kézszolgaltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetfségei, fizikai,
informacids és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato epiiletek

akadélymentesitettsége

A fogyatékos személyek szamara a mivelédési, kulturdlis, sport- és mas kozosségi celu
létesitményck latogatdsa biztositott, igaz a kozosségi terek akadalymentesités még nem tortént
meg. (orvosi rendeld, hivatal igen, faluhaz félig,)

¢) munkahelyek akadalymentesitettsege

A telepiilés egyik legnagyobb munkaltatéja az donkormanyzat. Az Snkormanyzat épiileteiben az

akadalymentes kozlekedés biztositott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Akaddlymentesen megkozelithetoek.

e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre all0 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nincs, de igény sem meriilt fel.
P pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)

Ilyenrél nincs tudomasunk.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltato es érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kézfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megéallapodasok szama stb.)

Kozségiinkben miikédé eléz8 pontokban mar bemutatott civil szervezetek aktivan segitik az
Onkorméanyzat munkajat. A helyi lakossag aktivan vesz részt a kozosen szervezett
programjainkon. A civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszonyt alakitottunk ki vele.

b) Snkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozdtti partnerség

bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, igy énkormanyzatuk sincs. Tovabba
mas nemzetiségi 6nszervez&dések sem alakultak ki.

¢) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsulasokkal vald partnerség

Mindszentkalla Onkormanyzat az alabbi kételezé feladatainak ellatasat biztositja tarsulasok utjan:
= Ovodai ellatas (Koveskali Ovoda Intézményfenntarto Tarsulas)

= Altalanos Iskolai oktatas (Révfillopi Altaldnos Iskola)

»  Haziorvos (Koveskal Kozség C')nkorményzat, Szentbékkalla Kozseg
@nkormz’myzat, Mindszentkalla Kozség énkormémyzat és a haziorvos kozott
1étrejott megallapodas alapjan)

= Védéné (Koveskal Kozség Onkormanyzat és Kévagoors Kozség Onkormaényzat
kozott 1étrejott megallapodas alapjan)

s Fogorvosi ell4tas (Révfiilop Nagykozség Onkormanyzat megéllapodasa alapjan)

= Gyermek- és ifjisagvédelem, Csaladsegités, Hazi segitségnyujtas, Orvosi
tigyelet (Tapolca és Kornyéke Onkormanyzati Tarsulés)

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, igy énkormanyzatuk sincs. Tovabba
mas nemzetiségi onszervezddések sem alakultak ki.

e) a civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A kozségben a civil szervezet aktiv tevékenységet folytat. A helyi lakossag részt vesz a civil
szervezetek programjain.
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f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepléként a polgarmester, és a szocialis Ugyintéz vett részt a HEP
helyzetelemzésében.

Sajat tevékenysége az esélyegyenléség alapti feladatellatasara iranyul. Figyeli és jelzi a fokozottan
hatranyos helyzetben él8ket az odafigyelést igényl6 elhagyott iddseket, elhanyagolt gyermekek
észlelése esetén jelzrendszeri funkciot lat el.

9. A helyi esélyegyenl@ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémédk kapcsin érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmenyek,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi

program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elékészitésben részt vett Mindszentkalla Kozség Polgarmestere, a Kali-medence
Idések Otthonanak vezetdje, a falugondnok a Kévagoorsi Kozos Onkorményzati Hivatal dolgozoi.
Részben online kapcsolattartas, ill. a személyes egyeztetés az egyes esélyegyenl8ségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltdrasira, majd program tervezet véleményezésére koncentralddott.
Mindszentkalla kozség honlapjan (www.mindszentkalla.hu) az elfogadott dokumentum barki
szamara hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket
megismerhetik és igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatasa.

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsat széles korii nyilvanossag biztositasaval
végezziik. A HEP végleges valtozatat elhelyezziik a kozség honlapjan.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - —
problémak beazonositasa fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Iliomak elhelyezkedési nehézségek kozfoglalkoztatas biztositasa
és/vagy
mélyszegény- telepiilésh 16 k6tde kotédés erdsitése, rendezvény
. elepiiléshez valo kotddés .
ségben ¢élok P szervezese
alacsony iskolai végzettség tovabbtanulds tAmogatésa
Gyermekek
szabadid6 hasznos eltoltése rendezvények szervezése
anyagi nehézségek idoseket segitd tamogatasi rendszer
Id6sek
egyediillét magéany rendezvények szervezése
. , L . képzésekhez vald hozzajutas
N6k alacsony iskolai végzettség ; P ¢ !
tamogatasa

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelost
: . B o , Onkormanyzat, munkatigyi hivatal,
I’Qomak kozfoglalkoztatas tamogatasa e y, s &Y
es/vagy SZQCIH!IS ugyintezo
mélyszegény- Onkorményzat, Osziil6 Halanték Dalarda,

ségben él6k

rendezvény szervezése

hivatalsegéd, falugondonok

tovabbtanulas tamogatasa

onkormanyzat, szocialis ligyintézé

Gyermekek
T R — onkormanyzat, falugondnok, hivatalsegéd,
ny s zés 2 ia . .
Y Osziilé Halantek Dalarda
Id6sek iddseket segit6 tamogatasi rendszer onkormanyzat, szocialis tigyintézd
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onkormanyzat, hazi segitségnyujto
rendezvények szervezése gondozond, falugondnok, hivatalsegéd,
Osziilé Halanték Dalarda
. o , NPT onkormanyzat, munkatigyi hivatal,
N6k képzésekhez val6 hozzajarulas ..} g &Y
szocialis ligyintézd
Jovképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k élethelyzetén, életmindségén javitsunk, hogy a
mélyszegénységben él6k természetbeni és anyagi segitséget kapjanak szocialis helyzetiik
javitdsdhoz. A segitségnyujtas kiemelt célja pedig a munkavallaldsra Gsztonzés, illetve a
munkahelyteremtés legyen. Kiemelt teriiletek tartjuk a gyerekek egészséges élethez, civilizalt
életkoriilményekhez vald joganak érvényesiilését.

Fontosnak tartjuk a gyerekek egyéni és csoportos szabadid6s tevékenységeik tamogatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsck nehézségeire, legjellemz6bb problémadira, egészségi
allapotuk javitaséra, elmaganyosodasuk megeldzésére, kozosségi programokon vald részvételiik
tamogatéasara, kiilsé kapcsolataik erdsitésére, és arra, hogy idos emberként is értékes tagjai
lehessenek a tarsadalomnak.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében, hogy anyasagukbol —szarmazo hatranyaik
kompenzaldsra keriiljenek. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok integracidjanak
el6segitésére, —autondmidjanak elfogaddsira, a  kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez,
informacidhoz valé hozzaférésiik megkonnyitésére, s kiilondsen esélyegyenldsiik javitasara a

munka vilagaban

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I/1 Intézkedés cime: | Elhelyezkedési problémak

Feltart probléma A telepiilésen kevés munkanélkiili él, a foglalkoztatasuk megoldhatd az
(kiindulé értékekkel) | Onkormdnyzat altal szervezett kbzfoglalkoztatassal.

Cél : Ne legyen olyan személy, aki nem tesz meg mindent elhelyezkedése

érdekében.
Célok - R: - regisztracioval nem rendelkezd alldskeresSk tdjekoztatasa, adatbazis
Altalanos készitése
megfogalmazas és K-regisztralt allaskeresSk figyelemmel kisérése, egylttmiikodés a Munkatigyi
révid-, kbzép- és Hivatallal

hosszutava H- A helyi tdmogatasi rendszerben kialakitott elvdrasokat fent kell tartani,

idGegységekre annak érdekében, hogy csak akkor jusson &nkormanyzati tamogatashoz a

bontasban kérelmezd, ha nincs jovedelme és regisztraltatta magat a Munkatigyi Hivatalnal
és az egyiittmiikddés folyamatos. Regisztralt allaskeresOk foglalkoztatasaval az
allaskeresdk szam a jelentdsen lecsokkenthetd.

Tevékenységek - tdjékoztatas allaskeresSk részére

(a beavatkozas - folyamatos kapcsolattartas a Munkatigyi Hivatallal

tartalma) pontokba - allaskeres6k foglalkoztatasa

szedve - jelenlegi tAmogatdsi rendszer fenntartasa

Résztvevdk és ;

fololds - polgarmester

Partnerek Onkormanyzat, szocialis tigyintézd, Munkatigyi Hivatal
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Hataridé(k) pontokba . ; e ol
(sl p elsd alkalom 2019. 09.30., évente 2 alkalommal adatbdazis frissités
szedve
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga, : s e : .
] & R- szolgaltatast igénybe vevok szama
forrasa g ; . 7 ;
o L K-kozfoglalkoztatasban részt vevik szama

(rovid, kdzép és . P g

- H- tartos munkanélkiiliek szama
hosszttavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Vannak akik nem kivannak regisztralt allaskeresék lenni, mert
és csdkkentésiik kikbzvetithetdvé valnak az egyéb munkaerd§ piacra, vagy
eszkozei kozfoglalkoztatasba.
Sziikséges I T

- : - umanerdéforras, pénziigyi forras

eréforrasok p &Y

1/2. Intézkedés cime:

Osszetartozas erdsitése, rendezvényszervezés

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen €l6k nem érzik magukénak a telepiilést. Kevés idét toltenek
egymassal, nincs kozosségi élet.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozeép- és

Cél: Minél tébb ember bevondsa a teleptlés életébe, kozosségi Osszetartozds
erdsitése ezdltal a teleptiléshez kotédés erdsitése.
R-célcsoport felkeresése, rendezvény odtletek gydjtése

hosszutavua K-rendezvények szervezése,

idGegységekre H- rendezvényeken résztvevék szama, rendezvények szama
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- célcsoport felkeresése, rendezvényotletek gytijtése
- rendezvényszervezés, helyi lakossag bevondsaval
- sikeres rendezvények tovabbvitele,

Partnerek

Onkorményzat, Osziil8 Halanték Dalarda, falugondnok, hivatalsegéd

Hataridé(k) pontokba
szedve

R-2019.09.30.
K-2020.02.01.
H-2024.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

R-megkérdezettek szama, rendezvényotletek szama,
K- rendezvényeken részt vevék szama
H- rendezvényeken részt vevék szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdekte]enség, helyiek 6szténzése, kommunikacid, rendezvények idépontjdnak jo

megvalasztdsa.

Sziikséges er6forrasok

Anyagi és humanerdforras

45




I[/1 Intézkedés cime:

Iskolai tanulmanyok tdmogatasa

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A szUil8k részére a gyermekek tanuldsdanak tamogatasa jelentés anyagi teherrel
jar, igy az alacsonyabb jovedelmt csaladok gyermekei nem tudnak tanulni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢s
rovid-, kozép- és

Cél az alacsony végzettségli gyermekek szamanak csokkentése, a tovabbtanulas
Osztonzése.

R: - gyermekeket érinté egyes tamogatasi formak attekintése, helyi rendeletek
feltilvizsgalata.

K: - Az egyes tamogatasi lehetéségek megismertetése, honlapon helyben

hossztutavu szokdsos modon torténd kihirdetése. Iskola tdjékoztatdsa a szildk informalasa
idGegységekre érdekében.
bontasban H: - tdmogatasi formak folyamatos megtartasa, (j igények megismerese,
beépitése a helyi gyakorlatba
- helyi rendeletek attekintése, jogosultsagi hatarok atgondolasa, tamogatasi
Tevékenysegek osszegek feliilvizsgalata

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- egyes tamogatdsi formak honlapon, helyben szokasos mddon térténd
kozzététele, iskola tajékoztatasa
- tamogatasi formak megtartasa, igények nyomon kovetése, 4j igények

megismerése.
Résztvevik és o4 "
o - polgarmester
felel&s po'8
Partnerek Onkormanyzat, szocialis tigyintézé, altalanos iskola

Hatarid6(k) pontokba

szedve

R-2019.12.31.
K-2020.12.31.
H-2024.12.31..

Eredményessegi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

R- a rendeletek médositdsa megtortént, kihirdetésre keriiltek
K-honlapokra valamennyi tdimogatasi forma ismertetéje felkertil
H- igénybevevik szama, erre kifizetett tamogatasi dsszeg nagysaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nem minden sziil8 szerez tudomast a tamogatasi formakrol. Iskoldk bevonasa,
tdjékoztatok kikiildése a sziilék részere.

Sziikséges erdforrasok

Anyagi- és humanerdéforras

11/2. Intézkedés cime:

Szabadidd hasznos eltdltése

Feltart probléma

Gyermekek korében gyakori probléma a szabadidé hasznos eltéltésének a
hidnya. Szabadid8s rendezvények szervezésével a gyermekek masfajta szabadidé

(kiindulo értékekkel) e . ,

eltdltési format is megismerhetnek.
Célok - Cél : Gyermekek hasznos szabadid6 eltdltésének tamogatasa.
Altalanos R: - igények felmérése, sziil6k gyermekek koreben

megfogalmazas ¢s
rdvid-, kzép- és
hosszatavi

K: - rendezvényterv készitése, az egyes rendezvényeken gyerekprogramok
biztositasa, taborok tamogatasa
H: - sikeres rendezvények tovabbvitele, tovabbi szabadidé eltdltési formak
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idbegységekre keresése
bontasban
Teydkenysiopk - igényfelmérés a sziil6k és a gyermekek kérében

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- rendezvényterv készitése, az egyes rendezvényeken gyerekprogramok
biztositasa, taborok tdimogatasa (anyagi-szervezési).
- sikeres rendezvények tovabbvitele, tovabbi szabadidd eltoltési formak

keresése

Partnerek

Onkormanyzat, Osziilg Halanték Dalarda, hivatalsegéd, falugondnok

Hataridd(k) pontokba
szedve

R-2019.12.31.
K —2020.06.30.
H-2024.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentéltséga, - _ I ) . , .
foiiia R- felmérés megtdrtént, a sziilGk igényei megismerésre kertiltek
(e6vid, kbzp ds K-rendezveényterv elkésziil, gyerekprogramok biztositasa folyamatos
Vl ’ B . re re - - . ” .. E L) ’ r
iy i P H- sikeres rendezvények megtartasa, tovabbi szabadid§ eltdltési formdk keresése
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockdzatok

és csokkentésiik
eszkozel

Erdektelenség, gyermekek mellé a sziilék bevonasat is biztositani kell.

Sziikséges erdforrasok

Anyagi és humanerdforras

[I/1. Intézkedés cime:

Képzésekhez hozzajarulas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Alacsony képzettséglick elhelyezkedési esélyeinek novelése, képzésben vald
részvétel tAmogatdsaval.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: képzéseken valo részvétel tamogatasaval az elhelyezkedési esélyek javitdsa.
R: - felmeriil6 igények tamogatasa

K: - egyiittm{ikddés a Munkatigyi Hivatallal a képzések megvaldsitasaban
(célcsoport keresése, kozfoglalkoztatasban vald részvétel biztositasa)

hosszatavu e o I e
T H: - A lehet6ség folyamatos biztositasa, a Munkatigyi Hivatallal torténd
bontizbai folyamatos kapcsolattartas, egytittmiikodés.

- -felmer(ild igények tAmogatasa
Tevékenységek - kozfoglalkoztatasi kérelmek megirdsa, munkaszerz8dések készitése,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

elszamolasok elkészitése, dokumentalasa, hozzajarulds a sikeres

képzésben valo részvételhez

szedve - a lehet6ség folyamatos biztositasa, hogy ha valaki képzésben akar részt
venni lehet8sége legyen ra
Partnerek Onkormanyzat, Munkatigyi Hivatal, képzdhely

Hataridé(k) pontokba
szedve

R-2019.12.31.
K —2019-t6l folvamatosan
H- 2019-t6! folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R- képzésre jelentkezbk szama
K-sikeres képzést elvégz&k szama
H- egytittmiikddés folyamatossdga
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hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A Munkatigyi Hivatal nem indit olyan képzést, mely érdekl6désre adhat szamot.
Egvéb képzési formak tamogatasa.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi és humanerdforrés

IV/1. Intézkedés cime:

Tamogatasi rendszer kidolgozasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Egyediildlld id6s embereknek gyakran magas kiaddsaik vannak, els6sorban
gondolunk itt a gyogyszerkdltségekre, melyek kifizetése anyagilag nagy terhet ré
a haztartasra.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél az id8ések részére nyujthatd tamogatasok biztositdsa, Osztonzés a segitség
igénybevételére

R: - igényfelmérés mely az a tamogatasi forma, mely nagy segitséget jelentene.

K: - rendelet attekintése, szabdlyok megalkotasa, kihirdetése, segitségnyujtas a

hosszutavu , . ol
s ; kérelmek dsszegyijtésében.
iddegységekre , ) i ,
- H: - ha sikeres a tdmogatasi rendszer folyamatos fenntartasa
bontasban
Tevékenységel - igényfelmeéres,

(a beavatkozas

- rendelet attekintése, esetleg modositasa, kihirdetése, tAmogatasi kérelmek

tartalma) pontokba Osszegyljtese

szedve - fenntartas

Partnerek C')nkorm’érj’yzat, szocidlis  Ugyintézd, hazi segitségnytjtdsban részt vevd
gondozond

o R -2019.12.31.

ii?i;do(k) pontokba | 50501231,
H-2024.12.31.

Eredményessegi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, R- igények megismerésre kertiltek,

forrasa K — elkésziil a rendelet, kihirdetésre keriilt, koltségvetésben a forras biztositva

(rovid, kozép és van

hosszatavon), H - tdmogatasban részesitettek szama, kifizetett tamogatds nagysaga

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkenteéstik
eszkozei

Idések gyakran nem kérnek segitséget, Osztdnzés a tamogatas igénybe vételére.

Sziikséges erdforrasok

Anyagi- és humaner&forras.

IV/2. Intézkedés cime:

Rendezvények szervezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Idések elmagényosodasa, egyediillét problemaja

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
idGegységekre

Cél az id8sek bevondsa a telepiilés életébe, hasznos id6toltés biztositdsa.

R: - célcsoport megkeresése, igényfelmerés.

K: - rendezvényterv, misorterv kialakitasa, figyelemmel az id&s korosztaly
igényeire,

H: - rendezvények szervezése, lebonyolitasa
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bontasban

4 ; - célcsoport megkeresése, igényfelmérés témakorre és idGpontra
Tevékenységek por’ Mg ¢ ¥
! vonatkozdan is.
(a beavatkozas , _ ., ) . L .
- rendezvényterv  kialakitasa figyelembe véve az igényfelmérés

tartalma) pontokba
szedve

eredményeit,
- rendezvények lebonyolitdsa, szervezése

Onkorményzat, hézi segitségnyujtdsban részt vevs gondozéné, Osziil Halanték

Part k
artnere Dalarda
R -2019.12.31.
Hatarid8(k tok
T i L el
szedve
H-2024.12.31.
Eredményességi
mutatok és annak
dok taltsa
oxumentatisaga, R- igények megismerésre kertiltek,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

K - elkésziil a rendezvényterv, valamint a miisorterv, forras biztositasa
H - rendezvények megvaldsitasa, résztvevik szama, elkésztlt miisorok szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Erdektelenség, nehéz bevonhatosag. Condozondk bevondsa az igények
megismerésére, érdeklédési kor feltérképezésére.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi- és humaneréforras.
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3. Megvaldsitas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen m(ik6dd nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézmeényeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érints, és az
eselyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgéltatdsokat meghatérozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatiasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepl§ vallalasokrél, az ket érint8 konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felel§s Férumot hoz
létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtéasénak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisels-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz8 idészakban végrehajtott intézkedések
elSsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elkészitése képvisel6-
testiileti dontésre

- az esélyegyenl8séggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEPIT ¢€s az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa




Az esélyegyenldség fokuszban 1évE célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kit@izott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Férum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esely-
egyenl8ségével

foglatkozdé

mimbarennnrt

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-
esély- egyenl@ségével
egyenl@ségével foglalkozd
foglatkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl&ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirél jegyzdkonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdséra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai koziil,

illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z8en, a véleménynyilvénitas lehetSségének biztositésa
érdekében nyilvanos férumot hivunk tssze.

A véleményformalds lehetSségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban  elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir§l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikdds szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal vegzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvédnossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvéanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az &nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hétranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel@sség
Az esélyegyenldséggel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelSsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:

- Az § feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatdsa, az Onkorményzat és a HEP Férum kozott kapesolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetgjével.

- FelelGsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonéséval és timogatésaval végzi. [gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, €s a jogsértes
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleléssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben erintett felek
tevékenységének osszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozod esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kdzosen
- a HEP Férum osszehivasa és mikodtetese.

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseli és a teleptilési intézmenyek vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatisokat, a befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvité képzésen, egyeb
programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az énkorményzati intézmények vezetsi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménytikben tortend maradéktalan
érvényestilésérdl.

Minden, az o6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nytjtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdara nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal
kapcsolatban allo szereplSk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet
véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Ervényestilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradéasanak okait, és a beavatkozasi tevékenysegek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedédsi tervjavaslatat annak érdekeben, hogy a celok
teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢s javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség eseteén — felelGsscgre

vonasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

[. A Mindszentkalla Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.
IIl. Ezt kovetéen Mindszentkalla kozség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 64/2019. (VI. 26.) szamu
hatérozataval elfogadta.

Mindszentkalla, 2019. junius 26

A Mindszentkalla Kézség Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt
kivannak venni.

ot <l

Mindszentkalla, 2019. jtnius.£C" Fekete Imre

LY
Uende O\%‘

Mindszentkalla, 2019. jnius. £6. Kovécs Gaborné
Lot/
Mindszentkalla, 2019, jinius 2€ %Halé A 5o
A

Mindszentkalla, 2019. jinius 2C . Nagy Eva



Az egyenld bandasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szilikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol.
Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak

hozza a kittizott célok megvaldsitasahoz.
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KOVAGOORSI KOZOS ONKORMANYZATI
HIVATAL
8254 KOVAGOORS, Petdfi u. 2.
87/464-017. Fax: 563-013
jegyzo@kovagoors.hu

KIVONAT

MINDSZENTKALLA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK,
2019. jimius 26-4n MEGTARTOTT RENDKIVULI
ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL:

MINDSZENTKALLA KOZSEG (”)NKQRMANYZATA KEPVISELO-
TESTULETENEK

64/2019. (V1. 26.) HATAROZATA

Mindszentkilla Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének Helyi Esélyegyenliségi
Tervének elfogaddsdrol

Mindszentkalla Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete az egyenlé bandsmodrol és az
esélyegyenléség eldmozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvény 31. § (1) bekezdése alapjan
az elbterjesztés melléklete szerinti formaban és tartalommal a Helyi Esélyegyenléségi
Programot a 2019-2024. id6szakra vonatkozdan elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy az alairt dokumentumot kiildje meg a Szocialis és Gyamiigyi
Foigazgatosag részére.

Felel6s: Németh Lasz16 Istvan, polgdrmester
Hatarid6: azonnal

Kmft.

Németh L4szl6 Istvan sk. Téthné Titz Eva sk.
polgirmester jegyzot helyettesito aljegyzo

A Kivonat hiteléiil: J(0{u W P /)
Koévagoors, 2019. janius 26. |






